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1. ОС1ЦИ1 110.;1О)К11iЫ31 

V1утiицинальттос  бюджетное  учреждение  Iaciiip соi1ио-iryльтурньп  технологий  Североморск  (далее  — Учреждение) создало  н  994 i иду, решением  администрации  г.Североморска  №  412 от  21.07.1994 сода, как  мупы iиаиальиое  учреждение  культуры  
«Автоклуб  отдела  культуры », лереимеповаио  иргппезом  Управления  культуры  и  международных  связей  администрации  муiи1iiыпальiiого  образования  ЗАТО  г.Североморск  от  15.07.2006 №129 в  муншнииальиос  учреждение  культуры  «Автоклуб  Управления  культуры  и  международных  свпзсй»г  еесрсимсиовано  приказом  Управления  культуры  и  международных  связей  адмиьисграееи  муниципального  образования  ЗАТО  г.Североморск  от  21.07.2007 №  137 и  муиш1ииальпое  учреждение  культуры  Центр  социо-культурных  технологий, переименотзапо  приказом  Управления  культуры  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  от  28.06.20 ] 1 года  №  112 в  муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры  Центр  социо-культурных  технологий  г. Североморск, переименовано  приказом  Управления  культуры  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  от  22.1 1.2017 года  №  150 в  муниципальное  
бюджетное  учреждение  Центр  социо-культуре-гых  тсхнологий  г. Североморск . 

Муниципальное  бюджетное  учреждсние  Центр  социо-культурных  технологий  г.Североморск  — юридическое  лицо, являющееся  некоммерческой  организацией , созданной  для  организационно -методической  поддержки  в  сфере  международных  отношений, оказания  методической, правовой, информационной, организационной, технической  поддержки, Управлению  культуры, спорта, молодежной  политики  и  
международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск, учреждениям  культуры, 
молодежной  политики  и  спорта, муниципальным  образовательным  учреждениям  
дополнительного  образования, подведомственным  Управлению  культуры  и  
международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск, не  преследует  извлечение  прибыли  в  качестве  основной  цели  своей  деятельности  и  не  распределяет  полученную  
прибыль  между  участниками  (учредителями ). 

Полное  официальное  наименование  учреждения: Муниципальное  бюджетное  
учреждение  Центр  социо-культурных  технологий  г. Североморск . 

Сокращенное  наименование : МБУ  ЦСКТ. 
Тип  учреждения  — Бюджетное. 
Юридический  адрес  и  почтовый  адрес: 184606 Мурманская  область, город  

Североморск, улица  Ломоносова, дом  4. 
Учредителем  Учреждения  является  муниципалы  тое  образование  ЗАТО  город  

Североморск  в  лице  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  те  
мижцународных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  (далее  — Учредитель). 
У  вредитель  управляет  Учреждением  в  рамках  своей  компетенции, установленной  
нормативно -лравовы  лпл  актами  и  настоящим  Уставом. 

Учреждение  приобретает  права  юридического  лица  с  момента  его  
у1нарственной  регистрации  в  порядке, установленном  действующим  
н  толательством  Российской  Федерации. 

Учреждение  имеет: самостоятельный  баланс, обособленное  имущество, лицевые  
п  в  органах  Федерального  казначейства, текущий  и  иные  счета  в  учреждениях  

;писоп, в  том  числе  в  иностранной  валюте, бланки. штампы, круглую  печать  со  своим  
1т 1М( пованием  и  наименованием  Учредителя  на  русском  языке. 

Учреждение  для  достижения  целей  своей  деятельности  вправе  приобретать  и  
r~ пвллть  имущественные  и  неимуществеппые  права, нести  обязанности, быть  
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М  н  ответчиком  в  арбитражном . третейском  судах; судах  общей  юрисдгпо.или  в  
и  нсгстзи 9и  с  действующим  законодательством  Российской  Федерации  (далее  — РФ). 

Имущество  Учреждения  находится  в  собственности  муниципального  образования  
зЛ 'ГО  г. Северолзорск  и  закреплено  за  Учреждением  на  нраве  оперативного  управления . 
I 

 
1 КЩ4и  Собственника  имущества  исполняют  структурные  подразделения  

;цгминистращ 9и  ЗАТО  г. Североморск, наделснныс  соответствующими  полномочиями . 
Имущество  Учреждения  оэражается  на  самостоятельном  балансе  Учреждения . 

У  1рсждение  в  отношенигЭ  закрепленного  за  гшм  имущества  осуществляет  в  пределах , 
истановлег1ш>1х  законом, в  соответствии  с  целями  своей  деятельности . заданиями  
У  iредителя, и  назначением  имущества, права  владения , пользования  и  распоряжения  
нм. 

Учреждение  отвечает  по  своим  обязательствам  всем  находящимся  у  него  на  праве  
т1срдтивного  управления  имуществом , как  закрепленным  за  Учреждением  
собственником  имущества, так  и  приобретенным  за  счет  доходов, полученных  от  
ириносящей  доход  деятельности , за  исключением  особо  ценного  движимого  имущества; 
закрепленного  за  Учреждением  на  праве  оперативного  управления  или  приобретенного  
Учреждением  за  счет  выделенных  на  приобретение  имущества  Учреждения  бюджетных  
средств; а  также  недвижимого  имущества . 

Собственник  имущества  учреждения  не  несет  ответственности  по  обязательствам  
Учреждения. 

Учреждение  не  несет  ответственность  по  обязательствам  Учредителя . 

Учреждение, как  некоммерческая  организация , имеет  право  осуществлять  
приносящуго  доход  деятельность , в  том  числе  оказывать  платные  услуги  лишь  
ПОСТОЛЬКу; поскольку  3Т0 служит  ДОСТИЖСН  1910 уставных  целей. Цен  ы  (Тарифы) На  
платные  услуги  и  продукцию  устанавливатотся  в  соответствии  с  действующим  

законодательством  РФ, законодательством  Мурманской  области  и  нормативными  
правовыми  актами  органов  местного  самоуправления  мунгщипального  образования  
ЗАТО  г. Североморск; порядком  определения  указанной  платы  установленным  
Учредителем. 

Учреждение  планирует  свою  деятельность  и  определяет  направления  се  развития, 
исходя  из  целей  и  задач, определенных  настоящим  Уставом . 

Финансовое  обеспечение  выполнения  мугшцип  сльного  задания  Учреждспием  
осуществляется  в  виде  субсидий  из  муниципального  бюджета  ЗАТО  г. Североморак . 

Учреждение  осуи.нествляет  оперюции  с  поступа1ощими  б1оцжет1-1ыми  средства  м  ii 
черсз  лицевые  счета; открьпзаел9ые  в  органах  Федерального  казначейства . 

для  обеспечения  своей  деятельности; в  соответствии  с  законодательством  РФ  19 

по  согласованию  с  Учредитслем . Учреждение  имеет  гфаво  создавать , реорганизовь1вагь  

и  ликвидировать  филиал  ь1, представительства  и  иные  структурные  подразделения . 

)'чреждень1е  имеет  право  образовывать  и  вступать  в  созданные, в  соответствии  с  

законодательством  РФ, культурно -творческие  ассоциации . объединения  и  союзы . 

Учреждение  приобрстает  права  юридического  лица  с  момента  его  
1 ударствениой  регистрации  в  порядке; устанонле1зном  действующим  

(01 iодаТельством  РФ. 
Учрежденис  руководствуется  в  своей  деятельности  Конституцией  Российской  

Iiгпср,ир4и; Федеральными  законами ; Указами  и  Распоряжениями  Президента  

('+п, iliicroi Федерации, постановлениями  и  распоряжениями  Правительства  Российской  
~ пГ ~ ииз.ни, актами  федеральных  органов  исполнительной  власти . на  которые  в  
'н  н 	 порядке  возложено  регулирование  деятельносгг1 в  соответствующей  

~7,п  п1 (упг» 1номочеш-зых  органов), Устава  муниципального  образования  ЗАТО  
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г.Североморск  решениями  Совета  депутатов  ЗАТО  г. Североморск. лостановлениями  и  распоряжениями  Главы  ЗАТО  г. Североморск, постановлениями  и  распоряжениями  адмигшстрации  ЗАТО  г. Североморск, приказами  Учредителя  и  настоящим  Уставом . 

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ  И  Виды  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

2.7. Учреждение  осуществляет  свою  деятельность  в  целях: выполнения  работ  и  оказание  услуг, направленных  на  обеспечение  деятельности  и  эффективной  работы  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  (далее  - Управление) и  учреждений, подведомственных  Управлению. 
2.2. 	Задачи  
- реализация  целей  деятельности  Учреждения; 

методическое, правовое, информационное, организационное, аналитическое, документационное, техническое  обеспечение  деятельности  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, подведомственных  Управлению; 
организация  и  осуществление  транспортного  обслуживания  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, подведомственных  Управлению; 
осуществление  консультативной  деятельности  по  вопросам  внедрения  информационных  технологий, деятельности  по  созданию  и  использованию  баз  данных  и  информационных  ресурсов  Управлением  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск, в  том  числе  учреждениями, подведомственными  Управлению; 

- организационно -методическая  поддержка  в  сфере  международных  отношений  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений  подведомственных  Управлению; 
координация  международных , ме>крегиональных  культургто -гумапитаргп,гх  связей  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международг,ых  связей  

администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, подведомственных  Управлс iшю; 
совершенствование  административно-хозяйственгюй  деятельпосгм  по  обеспечению  работы  Управления  культуры, спорта, молодежной  полигикп  п  

международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений . 
подведомственных  Управлению; 

- содействие  укреплению  материально-технической  базы  и  повышению  уровня  
предоставляемых  услуг  учреждениями , подведомственных  Управлению  культуры , 
спори, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г.Североморск; 

2.3. Виды  деятельности  
Для  достижения  целей, указанных  в  пункте  2.1. настоящего  Устава, Учреждение  

осуществляет  в  установленном  законодательством  Российской  Федерации  порядке  
следующие  основные  виды  деятельности : 

- деятельность  по  перевозке  пассажиров  сухопутным  транспортом  - организация  
и  осуществление  транспортного  обслуживания  Управления  культуры, спорта, 
молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  
учреждений, подведомственных  Управлению; 

- деятельность  по  созданию  и  использованию  баз  данных  и  информационных  
ресурсов  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  
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связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений , подведомственных  
Управлению ; 

- деятельность  административно -хозяйственная  комплексная  по  обеспечению  
работы  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  
администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений , подведомственных  Управлению ; 

- деятельность  по  методическому, правовому, аналитическому, 
информационному, 	организационному, 	документационыому, 	техническому  
обеспечению  деятельности  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  
международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, 
подведомственных  Управлению; 

деятельность, связанная  с  использованием  вы  числителыiой  техники  и  
информационных  технологий, техническое  сопровождение  и  эксплуатация  
информационных  систем  и  компонентов  информационно-телекоммуникационной  
инфраструктуры  Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  
международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, 
подведомственных  Управлению ; 

- деятельность  по  организационному, методическому, техническому  обеспечению  
городских, областных, межрегиональных  и  международных  мероприятиях, культурных  
обменах, конференциях , форумах  конкурсах, фестивалях, в  том  числе  культурно - 
массовых  мероприятий, проводимых  Управлением  культуры, спорта, молодежной  
политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  
учреждениями , подведомственными  Управлению ; 

- деятельность  по  изучению, обобщению  и  распространению  опыта  работы  
Управления  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  
администрации  ЗАТО  г. Североморск  и  учреждений, подведомственных  Управлению; 

- осуществление  разработки  и  составления  планов  международного  
сотрудничества , проектов, программ  в  сфере  культуры, спорта  и  молодежной  политики; 

- обеспечение  и  организация  приёмов  иностранных  делегаций  и  отдельных  лиц  в  
муниципальном  образовании  ЗАТО  г. Североморск  от  имени  Учредителя; 

- организация  делегаций  при  командировании  за  рубеж; 
- организация  летних  творческих  поездок  детских  и  юношеских, взрослых  

коллективов, солистов  учреждений, подведомственных  Управлению  культуры, спорта, 
молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск ; 

- осуществление  консультационно -хозяйственной  работы  и  контроля  за  
ремонтными  работами, проводимым  в  учреждениях, подведомственных  Управлению  
культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  
ЗАТО  г. Североморск; 

- использование  и  внедрение  программного  продукта  с  целью  совершенствования  
культурно-досуговой  деятельности  учреждений  культуры, учебного  процесса  
муннципальны  х  образовательных  учреждений  дополнительного  образования , 
деятельности  учреждений, подведомственных  Управлепито  культуры, спорта, 
молодежной  политики  и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск; 

- предоставление  в  рамках  возможностей  Учреждения, разнообразных  платных  
услуг  социально-культурного  характера  населению, е  учетом  его  запросов  и  
потребностей. 

2.4. Учредитель  формирует  и  утверждает  муниципальное  задание  для  
Учреждения  в  соответствии  с  основными  видами  деятельности  Учреждения . 

2.5. Учреждение  не  вправе  отказаться  от  выiiапзеиия  тryнициггалы  того  задания . 
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2.6. Учреждение  вправе  сверх  установ.пенпого  муниципального  задания. а  также  

в  случаях, определенных  федеральными  законами . в  пределах  установленного  

муниципалыного  задания  вы  полггять  работы, оказывать  услуги, отггосяшиеся  к  его  

основным  видам  деятельности, для  граждан  и  юргздических  лиц  за  плату  11 на  

одинаковых  при  оказании  одних  и  тех  же  услуг  условиях . 

Порядок  определения  указанной  платы  устанавливается  Уполномоченным  

представителем  Учредителя. 
2.7. Учреждение, в  соответствии  с  законодательством  Российской  федерации, 

и  в  соответствии  с  уставными  целями, вправе  осуществлять  приносящую  доход  

деятельность  лишь  постольку, поскольку  это  служит  достижению  целей, для  которых  

оно  создано. 
2.8. К  иной  приносящей  доход  деятельности  Учреждения  относятся: 

- организация  досуга  населения  ЗАТО  г. Североморск  по  договорам  с  

юридическими  и  физическими  лицами; 
- оказание  рекламных  и  информационных  услуг; 

- создание  и  размещение  рекламы; распространение  рекламных  материалов, 

связанных  с  художественно-творческой  деятельностью  Учреждений, подведомственных  

Управлению  культуры, спорта, молодежной  политики  и  международных  связей  

администрации  ЗАТО  г. Североморск; 
- организация  питания  и  буфетного  обслуживания  для  зрителей, посетителей  

и  

сотрудников  Учреждения; 
- реализация  рекламных  изданий, печатной  продукции, программ, буклетов 

 и  

других  предметов, пропагандирующих  культуру  и  искусство; 

- оказание  транспортных  услуг; 
- оказание  посреднических  услуг; 
- оказание  консалтинговых  (консультационных ) услуг; 

- операции  с  движимым  и  недвижимым  имуществом  аренда  и  предоставление 
 

услуг; 
- организация  семинаров, стажировок  и  других  образовательных  услуг; 

- копирование  машинных  носителей  информации; 

- деятельность  прочего  сухопутного  пассажирского  транспорта; 

- осуществление  иных  видов  приносящей  доход  деятельности, 

достижению  целей  создания  Учреждения . 

2.9. Учреждение  ведет  учет  
деятельности. 

2.10. Средства, получаемые  за  оказание  

Учреждения. Учреждение  вправе  
полученными  от  приносящей  доход  деятельности . 

2.11. Отделы  ные  виды  деятельности , 
только  на  основании  специальных  

перечень  которых  установлен  

разрешений  (лицензий ) и  могут  быть  возможные  момента  получения  таких  лицензий . 

3. ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ  

3.1. Учреждение  строит  свои  отношения  с  органами  местного  самоуправления
, 

другими  организациями  и  гражданами  во  всех  сферах  на  основе  договоров
, соглашений , 

контрактов, за  исключением  случаев, установленных  г-iастоящим  уставом. 

содейсгвую iiМх  

доходов  и  расходов  по  приносящей  доход  

платных  услуг, зачисляются  на  счсг  

самостоятельно  распоряжаться  средствами, 

законодательством, могут  осуществляться  
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3.2. Учреждение  свободно  н  выборе  форм  ы  ирсдмсга  договоров  и  обязательств, 
любых  других  условий  взаимоотноп iепий  с  организациями, которыс  не  противоречат  
действующему  законодательству  и  настоящему  Уставу . 

3.3. В  своей  деятельности  Учреждение  обязано : 
нести  ответстззенность  в  соответствии  с  законодательством  Российской  

Федерации  за  нарушение  договорных, кредитных  и  расчетных  обязательств ; 
- возмещать  ущерб, причиненный  нерациональным  использованием  земли  и  

других  природных  ресурсов, загрязнением  окружающей  среды, нарушением  правил  
безопасности  производства, санитарно-гигиенических  норм  и  требований  по  защите  
здоровья  работников, населения  и  потребителей  продукции; 

- обеспечивать  своих  работником  безопасными  условиями  труда  и  нести  
ответственность  в  установленном  порядке  за  ущерб, причиненный  их  здоровью  и  
трудоспособности; 

- составлять, утверждать  и  представлять  в  установленном  Учредителем  порядке  
отчет  о  результатах  дятельхости  Учреждения  и  об  использовании  закрепленного  за  ним  
муниципального  имущества; 

- составлять  и  исполнять  план  финансово-хозяйственной  деятельности; 
- согласовывать  с  Учредителем  сдачу  в  аренду  недвижимого  имущества  и  особо  

ценного  движимого  имущества, закрепленного  за  учреждением  или  приобретенного  
учреждением  за  счет  бюджетных  средств, выделенных  ему  на  приобретение  такого  
имущества; 

- согласовывать  с  Учредителем  совершение  крупных  сделок; 
обеспечить  открытость  и  доступность  документов, установленных  

законодательством; 
- надлежащим  образом  выполнять  свои  обязанности, определенные  настоящим  

Уставом, в  соответствии  с  законодательством  РФ, нормативными  правовыми  актами  
Правительства  Мурманской  области  и  нормативными  правовыми  актами  органов  
местного  самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск; 

- отчитываться  перед  Учредителем  в  порядке, предусмотренным  действующими  
нормативными  правовыми  актами  органов  местного  самоуправления  муниципального  
образования  ЗАТО  г. Североморск  и  учредительными  документами  Учреждегпля ; 

- гарантировать  соблюдение  прав  и  свобод  работников  Учреждения; 
- производить  оплату  труда  и  осуществлять  иные  меры  социальной  защиты  и  

поддержки  работникам  Учреждения  в  соответствии  законодательством  РФ, 
законодательством  Мурманской  области  и  нормативными  правовыми  актами  органов  

местного  самоуправления  муницицального  образования  ЗАТО  г. Североморск ; 

- осуществлять  меры  охранной, противопожарной  и  иной  безопасности ; 

- обеспечивать  сохранность  и  эффективное  использование  муниципалытого  
имущества, закрепленного  за  Учреждением  по  целевому  назначению; 

- осуществляiь  оперативный  и  бухгалтерсюгй  учет  результатов  финансово -

хозяйственной  и  иной  деятельности, вести  статистическую  отчетность, отчитываться  о  

результатах  деятельности  в  соответствующих  органах  и  порядке  и  сроки, установленные  

законодательством  Российской  Федерации, нормативными  правовыми  актами  органов  

местного  самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск . 

выполнять  другие  обязательства , предусмотренные  законодательством  РФ, 

законодательством  Мурманской  области  и  нормативны  ми  правовыми  актами  органов  

местного  самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск . 





я  

За  нспадлсжащее  исполнение  обязанносгей  и  искажение  отчЕгиости  должностные  
лица  Учреждения  пссут  ответственность. установленную  законодательством  Российской  
Федерации; 

3.4. 13 своей  деятельности  Учреждение  имеет  право: 
- получать  и  самостоятельно  использовать  доходы  от  разрешенной  настоящим  

Уставом  деятельности; 
- для  достижения  целей  создания  Учреждения  заключать  договоры  с  физическими  

и  юридическими  лицами  в  соответствии  с  действующим  законодательством  и  
настоящим  уставом; 

- совершать  сделки, в  т.ч. крупные; 
- осуществлять  международную  и  иную  деятельность  в  соответствии  с  

действующим  законодательством  Российской  Федерации; 
- осуществлять  в  отношении  закрепленного  за  ним  имущества  права  владения, 

пользования  и  распоряжения  в  пределах, установленных  законом, в  соответствии  с  
целями  своей  деятельности , назначением  имущества, заданиями  Учредителя; 

- планировать  свою  деятельность, определять  содержание, конкретные  формы  и  
перспективы  ее  развития, в  соответствии  с  целями  и  задачами, указанными  в  настоящем  
Уставе; 

- участвовать  в  установленном  порядке  в  реализации  муниципальных, 
государственных  и  иных  целевых  программ  в  сфере  культуры; 

- использовать  результаты  интеллектуальной  деятельности, приравненные  к  ним  
средства  индивидуализации  в  порядке  и  на  условиях, предусмотренных  
законодательством  об  авторском  праве  и  смежных  правах; 

- устанавливать  режим  своей  работы, порядок  охраны  имущества  и  ценностей  
Учреждения; 

- осуществлять  в  установленном  законодательством  РФ  порядке  сотрудничество  
с  юридическими  лицами, в  том  числе  вступать  в  установленном  порядке  в  
международные  организации, участвовать  в  реализации  международных  гryльгургп  х  и  
иных  программ; 

- принимать  участие  в  уже  существующих  ассоциациях  (союзах), образоваввых  в  
соответствии  с  целями  деятельности  и  задачами  учреждения; 

получать  от  российских  и  иностранных  юридических  и  физичесютк  лиц  
безвозмездные  пожертвования  (дары, субсидии) без  ограничений ; 

- самостоятельно  определять  источники  комплектования  своего  имущсства  
(данное  поло>кеиие  не  распространяется  на  дары, пожертвования, догонорп  с  
Учредителем  о  передаче  имущества  Учреждения  на  праве  оперативного  управлении ); 

- создавать, реорганизовывать  и  ликвидировать  по  согласованию  с  Учредигелсм , 
структурные  подразделения  (филиалы, отделения  и  другие  обособленнг iыс  
подразделения); 

- совершать  иные  действия , отнесенные  к  его  компетенции, не  противоречащис  
действующему  законодательству  РФ. 

3.5. Учреждение  вправе  вступать  в  ассоциации  и  союзы  и  интересах  достижения  
целей, предусмотренных  уставом . 

4. ИМУЩЕСТВО  И  СРЕДСТВА  УЧРЕЖДЕНИЯ . 

4.1. Имущество  Учреждения  находится  в  собственности  муниципального  
образования  ЗАТО  город  Североморск . Функции  собственника  имущества  исполiiшаг  
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структурные  подразделения  агдми iэюсграции  ЗА  ГО  г. Североморск , наделённые  
соответствующим  и  ПОл  НОМОЧИ 51ми. 

Уполномоченный  орган  администрации  ЗАТО  г. Североморск  предоставил  
Учреждению  в  пользование  на  праве  оперативного  управления  муниципальное  
имущество  для  осуществления  уставной  деятельности . 

Имущество  Учреждения  отражается  на  самостоятельном  балансе  Учреждения  и  
закреплено  за  ним  на  праве  оперативного  управлении . В  отношении  этого  имущества  
Учреждение  осуществляет  в  пределах, установленных  законом, в  соответствии  с  целями  
своей  деятельности  и  назначением  имущества  права  владения, пользования  и  
распоряжения  им. 

4.2. Учреждение  имеет  право  приобретать  здания, строения, сооружения, 
жилищный  фонд, транспорт, инвентарь, оборудование, имущество  культурно-

просветительного  и  оздоровительного  назначения, земельные  участки  в  порядке, 
установленном  действующим  законодательством, иное  имущество, необходимое  для  
ведения  уставной  деятельности. 

4.3. Учреждение, без  согласования  с  Учредителем, не  вправе  распоряжаться  
закрепленным  за  ним  особо  ценным  движимым  имуществом, или  имуществом, 
приобретенным  Учреждением  за  счет  выделенных  Учреждению  бюджетных  средств  на  
приобретение  такого  имущества, а  также  недвижимым  имуществом . Остальным, 

находящимся  на  праве  оперативного  управления  имуществом , Учреждение  вправе  
распоряжаться  самостоятельно, если  иное  не  предусмотрено  Федеральным  законом  от  
12.01.1996 N 7-ФЗ  «О  некоммерческих  организациях» и  настоящим  Уставом. 

Уменьшение  объема  субсидии, предоставленной  на  выполнение  муниципального  
задания, в  течение  срока  его  выполнения  осуществляется  только  при  соответствующем  
изменении  муниципального  задания. 

4.4. Учреждение  вправе  с  согласия  Учредителя  вносить  в  уставный  
(складочный) капитал  хозяйственных  обществ  или  иным  образом  передавать  им  в  
качестве  их  учредителя  или  участника  денежные  средства, иное  имущество; передавать  
некоммерческим  организациям  в  качестве  их  учредителя  или  участника  а ~епехп-зые  
средства  (если  иное  не  установлено  условиями  их  предоставления ) и  иное  имущество, за  
исключением  закрепленного  за  ним  особо  ценного  движимого  имущссг iза, или  
имущества, приобретенного  Учреждением  за  счет  выделенных  ему  бюджетных  средств  
на  приобретение  такого  имущества, а  также  недвижимого  имущества . 

4.5. Решение  об  отнесении  имущества  к  категории  особо  ценного  дизижимгио  
имущества  принимается  приказом  Управления  культуры, спорта, молодежной  иолыг i-кпI 
и  международных  связей  администрации  ЗАТО  г. Североморск  по  согласованию  с  
Уполномоченным  органом  администрации  ЗАТО  г. Североморск, одновременно  с  
принятием  решения  о  закреплении  указанного  имущества  за  Учреждением  или  о  
выделении  средств  на  его  приобретение . 

4.6. Недвижимое  имущество, закрепленное  за  Учреждением  или  
приобретенное  Учреждением  за  счет  выделенных  Учреждению  бюджетных  средств, а  

также  находящееся  у  Учрехщения  особо  ценное  движимое  имущество  подлсжюгг  
обособленному  учету  н  установленном  порядке. 

4.7. Учреждение  может  совершать  крупные  сделки  только  с  предваритсльпого  

согласия  Учредителя. 
Крупной  сделкой  признается  сделка  (несколько  взаимосвязанных  сдслок 1, 

связанная  с  распоряжением  денежными  средствами, которыми  Учреждепис  о  ра  вс  

распоряжаться  самостоятельно , отчуждением  иного  имущества, а  также  с  псрсдвг iсгг  

такого  имущества  в  пользование  или  в  залог  при  условии, что  цена  такой  сдсзиги  либо  
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стоимость  отч~ жтнаемого  или  персдаваеа iого  имущества  превышает  10 процентов  
балансовой  стоимости  активов  учрсждепия , определяемой  по  данным  его  бухгалтерской  
(УтЧСТноСти  На  последнюю  отчетную  дату. 

4.8. Источниками  формирования  имущества  и  финансовых  ресурсов  
Учреждения  являются : 

- имущество, закрепленное  за  Учреждением  на  праве  оперативного  управления ; 
- субсидии  из  мунищипального  бюджета  на  выполнение  Учреждением  

муннципальногозадания ; 
- средства, выделяемые  целевым  назначением  в  соответствии  с  целевыми  

программами ; 

- бюджетные  инвестиции  и  субсидии  на  гппьзе  цели; 
- доходы, от  приносящей  доход  деятельности ; 
- дары  и  пожертвования  российских  и  иностранных  юридических  и  физических  t'. 

3 

лиц; 

- иные  источники, не  запрещенные  законодательством  Российской  Федерации . 
Финансовое  обеспечение  выполнения  Учреждением  мутпаципалыюго  задания  

осуществляется  с  учетом  расходов  на  содержание  недвижимого  имущества  и  особо  
ценного  движимого  имущества; закрепленных  за  Учреждением  на  праве  оперативного  
управления  или  приобретен  iiых  Учреждением  за  счет  средств, выделенных  ему  на  
приобретение  такого  имущества, расходов  на  уплату  налогов: в  качестве  объекта  
налогообложения  по  которым  признается  соответствующее  имущество, в  том  числе  
земельные  участки . 

В  случае  сдачи  в  .аренду  с  согласия  Учредителя  недвижимого  имущества  или  
особо  ценного  движимого  имущества, закрепленного  за  Учреждением  на  праве  
оперативного  управления  или  приобретенного  Учреждением  за  счет  средств; 
выделенных  ему  на  приобретение  такого  имущества, финансовое  обеспечение  
содержания  такого  имущества  не  осуществляется . 

4.9. При  осуи.(естилении  права  оперативного  управления  имуществом  
Учреждение  обязано: 

- эффективно  использовать  имущество; 
- обеспечивать  сохранность  и  использование  имущества  строго  по  iюлсному  

назначению: 
- не  допускать  ухудшения  технического  состояния  имущества; гюмимо  

ухудшения . связанного  с  нормативным  износом  н  процессе  эксплуатации ; 
- осуществлять  текущий  ремонт  имущества  в  пределах  утвержден  iiого  I 1i;i, iа  

финансово-хозяйственной  деятельности; 
- представлять  имущество  к  учету  в  реестре  муниципальной  собственности  н  

устав  овлевьюм  порядке. 
4.10. Учреждение  использует  бюджетные 

 средства  в  соответствии  С  
утвержденным  Учрсдъп •елелт  планом  финансово -хозяйственной  деятельности . 

4.11. Имущество, приобретенное  за  счет  пргизосящей  доходы  деятельности . 
учитынастся  па  отдельном  балансе  Учреждения . 

4.12. Учреждение  при  исполнении 
 

Ллана  гfнзнансово -хозяйсгнегпюга  
деятельности  самостоятельно  в  расходовании  средств, полученных  за  счет  пригюсящсй  
доходы  деятельности. 

4.13. 13 Плане  финансово -хозяйственной  деятельности  Учреждения  и  О'гчсгс  о  
его  исполнении  должны  быть  отражены  все  доходы  Учреждения , получаемые  как  из  
бюджета  и  государственных  внебюджетных  фондов. так  и  от  осутцссгнлспия  





прихосяцгей  доходы  цеятелытост i . в  том  числе  доходы  от  окаШпия  платгшiх  услуг, 
другие  доходы; получаемые  от  использования  муниципальнол  собственности, 
закрепленной  за  Учреждением  на  праве  оперативного  управления, И  иной  деятельности._ 

4.14. Учреждение  имеет  право  выступать  и  качестве  арендатора  шля  
арендодателя  в  соответствии  с  нормами  действующего  законодательства  РФ. 

4.15. Учреждение  не  вправе: 
- размещать  денежные  средства  на  депозитах  в  кредитных  организациях , а  также  

совершать  сделки  с  ценными  бумагами; 
- совершать  сделки, возможным  последствием  которых  является  отчуждение  или  

обременение  имущества, закрепленного  за  ним  на  праве  оперативного  управления  или  
приобретенного  Учреждением  за  счет  средств, выделенных  ему  на  приобретение  такого  

имущества; если  иное  не  установлено  действующим  законодательством . 

4.16. Учредитель  в  отношении  имущества, закрепленного  за  Учреждением  на  

праве  оперативного  управления, либо  приобретенного  Учреждением  за  счет  средств, 

выделенных  ему  на  приобретение  этого  имущества  вправе  изъять  излишнее, 

неиспользуемое  либо  используемое  не  по  назначению  имущество  и  распорядиться  им  по  

своему  усмотрению. 
4.17. Учреждение  несет  ответственность  за  сохранность  и  эффективное  

использование  закрепленного  за  ним  на  праве  оперативного  управления  имущества  в  

соответствии  с  нормами  действующего  законодательства  РФ. 

5. УПРАВЛЕНИЕ  УЧРЕЖДЕНИЕМ  

5.1. Управление  Учреждением  осуществляется  в  установленном  порядке, в  

соответствии  с  законодательством  РФ, законодательством  Мурманской  области, 

нормативными  правовыми  актами  органов  местного  самоуправления  муниципального  

образования  ЗАТО  г. Североморск  и  настоящим  Уставом. 

5.2. Учредитель : 
- утверждает  устав  Учреждения , а  также  дополнения  и  изменения  к  нему; 

- определяет  цели, условия  и  порядок  деятельности  Учреждения; 

- формирует  и  утверждает  муниципальное  задание  для  Учреждения ; 

- принимает  решение  о  переименовании, реорганизации  и  ликвидв1оил  

Учреждения  в  соответствии  с  нормативными  правовыми  актами  органо iз  мссгпого  

самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск  и  Уставом  

муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск ; 

- назначает  и  освобождает  руководителя  Учреждения  от  должности  в  иорвцгкс, 

установленном  Советом  депутатов  ЗАТО  г. Североморск, и  в  соотвсгсгвим  с. 

действующим  законодательством  РФ; 

- заслушивает  отчет  о  деятельности  Учреждения ; 

- согласует  создание, реорганизацию  и  ликвидацию  структурных  подразделений  

Учреждения  (филиалы, отделения  и  другие  обособленные  подразделения ); 

- согласовывает  перспективные  и  календарные  планы  Учреждения; 
- согласовывает  проекты  и  программы  развития  ло  основным  видам  цеятел  ьиосгм  

Учреждения; 
- определяет  порядок  составления  и  утверждения  отчета  о  резулыгагах  

деятельности  Учреждения  и  об  использовании  закрепленного  за  ними  муниципального  

имущества; 
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-- осуи1сствллет  координацию  деятельности  Учреждения  в  iнсллх  обеспечения  

вьи1олнения  законодательства  о  культуре; реализации  региональной  и  муниципальной  

политики  в  сфере  культуры; 
— направляет  руководителя  Учреждения  на  повышение  квалификации  в  

соответствии  с  установленным  графиком; 
— создает  необходимые  условия  для  эффективной  работы  Учреждения; 

— определяет  порядок  составления  и  утверждения  плана  финансово- 

хозяйственной  деятельности  Учреждения; 
— устанавливает  порядок  определения  платы  за  работы, услуги, оказываемые  

учреждением  сверх  установленного  муниципального , а  также  и  случаях, определенных  

федеральными  законами, в  пределах  установленного  муниципального  задания; 

— предварительно  согласовывает  совершение  крупных  сделок  Учреждением ; 

— согласовывает  сдачу  в  аренду  недвижимого  имущества  и  особо  ценного  

движимого  имущества, закрепленного  за  учреждением  или  приобретенного  

учреждением  за  счет  средств, выделенных  ему  на  приобретение  такого  имущества; 

согласовывает  передачу  Учреждением  некоммерческим  организациям  в  

качестве  их  учредителя  или  участника  денежные  средства  (если  иное  не  установлено  

условиями  их  предоставления ) и  иное  имущество; 

— согласовывает  внесение  Учреждением  в  случаях  и  порядке, которые  

предусмотрены  федеральными  законами, денежных  средств  (если  иное  не  установлено  

условиями  их  предоставления ), иного  имущества, за  исключением  особо  ценного  

движимого  имущества, а  также  недвижимого  имущества, в  устанный  (складочный ) 

капитал  хозяйственных  обществ  или  передачу  им  такого  имущества  иным  образом  в  

качестве  их  учредителя  или  участника; 
— утверждает  по  согласованию  с  Уполномоченным  органом  администрации  ЗАТО  

г. Североморск  перечень  особо  ценного  движимого  имущества  Учреждения; 

— определяет  предельно  допустимое  значение  просроченной  кредиторской  

задолженности  Учреждения , превышение  которого  влечет  расторжение  трудового  

договора  с  руководителем  Учреждения  по  инициативе  работодателя  в  соответствии  с  

Трудовым  кодексом  Российской  Федерации  и  нормативными  правовыми  актами  

органов  местного  самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск ; 

— устанавливает  соответствие  расходования  денежных  средств  и  исч iольвова iiия  

иного  имущества  Учреждения  целям, предусмотренным  настоящим  Уставом ; 

— осуществляет  иные  полномочия  в  соответствии  с  нормативно-пр;изонымы  

актами, определяющими  правовой  статус  Учреждения . 

5.3. Директор  Учреждения  исполняет  функции  единоличного  испiиипТтсльпого  

органа  и  осуществляет  непосредственное  управление  Учреждением . 

5.4. С  директором  заключается  срочный  трудовой  договор  па  3 года  с  

испытательным  сроком  не  более  6 месяцев. В  период  испытательного  срока  iи+рск iи~~ 

Учреждения  должен  пройти  обязательную  аттестацию . 

5.5. Директор  Учреждения  осуществляет  руководство  Учрсждсписм  Ii 

соответствии  с  Коiiституцией  Российской  Федерации, федеральными  законами , укггимп  

и  распоряжс iiиями  Президента  Российской  Федерации, постаповлспияпп i п  

распоряжениями  11равигсльства  Российской  Федерации, актами  федерал iап,iх  орд  внов  

исполнительной  нласгн, па  которые  в  установленном  порядке  возложено  рсi улп  п ':иик  

деятельности  н  соогнсгсгвующей  отрасли  (уполномоченных  органов ), Ус  1 

муниципального  обраюваиги i ЗАТО  г. Североморск, решениями  Совета  дciiyri'гоп '~А  1 

г. Североморск, постапоклс iiиями  и  распоряжениями  Главы  ЗАТО  г. ('свсроморг i~, 

постановлспинмп  и  рпспорггжспиями  администрацшл  ЗАТО  г. Североморск . п1з iи~в 01М11, 
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распоряжениями  Управления  культуры  и  международных  связей  адмыныстрации  ЗАТО  

г. Североморск, настоящим  Уставом, локальными  правовыми  актами  Учрехсдсния . 

5.6. Директор  Учреждения  в  пределах  своей  компетенции : 

- руководит  деятельностыо  Учреждения  на  принципе  единоначалия, несет  

персональную  ответственность  за  достижение  целей, предусмотренных  настоящим  

Уставом : 
- организует  и  несет  полную  ответственность  за  результаты  работы  Учреждения ; 

- руководит  организационгюй , методической  и  административно  - хозяйственной  

деятельностью  Учреждения; 
- распоряжается  средствами , полученными  от  осуществления  Учреждением  

деятельности, приносящей  доходы; 
- отвечает  за  подбор  и  расстановку  кадров, определяет  должностные  обязанности  

работников  Учреждения; 
- осуществляет  прием  и  увольнение  работников  Учреждения, принимает  меры  

поощрения  или  наложения  взысканий; 
- организует  обеспечение  сохранности  материальных  ценностей  Учреждения; 

- вносит  Учредителго  предложения  по  внесению  изменений  и  дополнений  в  

настоящий  Устав. 

5.7. Директор  Учреждения  вправе: 

- действовать  без  доверенности  от  имени  Учреждения, представлять  его  интересы  

в  органах  государственной  власти, местного  самоуправления  и  организациях  различных  

форм  собственности , совершать  иные  юридически  значимые  действия; 

- открывать  лицевые  счета  Учреждения  в  органах  Федерального  казначейства  и  

иные  счета, открываемые  в  соответствии  с  законодательством  РФ; 

- выдавать  доверенности  на  право  совершать  действия  от  имени  Учреждения; 

- в  установленном  порядке  утверждать  структуру, смету  расходов  и  штатное  

расписание  Учреждения ; 
заключать  гражданско-правовые  и  иные  договоры, в  соответствии  с  

законодательством  РФ  и  в  пределах  своей  компетенции  с  организациями  различных  

форм  собственности; 
- заключать  с  работниками  трудовые  договоры; 

- издавать  приказы  и  утверждать  инструкции  по  вопросам, входящим  в  

компетенцию  Учреждения , обязательные  для  всех  работников; 

-устанавливать  форму; систему  и  размер  оплаты  труда  работников  Учреждения  в  

соответствии  с  действующим  законодательством  и  утвержденной  сметой  расходов . 

5.8. Директор  Учреждения  обязан: 

- отвечать  за  нарушение  договорных , кредитных, расчетных  обязательств , правил  

хозяйствования , установленных  действующим  законодательством ; 

обеспечивать  рациональное  использование  оборудования, инвентаря  и  

материал  он; 
прсдисгавлпть  информацию  о  сроках  проведения  

сооружсннй . ком  му i iикаций  и  оборудования ; 

- осу  сс i вля 1 ь  мероприятия  по  благоустройству  

учреждс + 1 11 н: 
обсс:ис  111 1%111 организацию  труда  работников  Учреждения  и  повышение  их  

квалифика 1 ггпс  
- обссиги 1н,г1ъ  и  контролировать  соблгоцение  правил  и  норм  охраны  трупа, 

противои 	юг; 	бсюпасиости , 	санитарно -гигиенического 	1л  

проТИвИ71111J1ГП111о,111JнУ1'1ескоГо  рсжюма; 

текущего  ремонтов  зданий, 

и  озеленению  территории  
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— обеспечивать  выполнение  муг-гиг.гипааьиого  задания; 
— согласовывать  с  Учредителем  раслоряхсение  недвижимым  имуществом  

Учреждения, в  том  числе  передачу  его  в  аренду  и  слисаггие; 
— согласовывать  с  Учредителем  распоряжение  особо  ценным  движимым  

имуществом, закрепленным  за  Учреждением  учредителем  либо  приобретенным  
Учреждением  за  счет  средств; выделенных  его  на  приобретение  такого  имущества; 

предварительно  согласовывать  с  Учредителем  совершение  Учреждением  
крупных  сделок  (в  т.ч. списание  имущества); 

— согласовывать  с  Учредителем  совершение  сделок  с  участием  Учреждения, в  
совершении  которых  имеется  заинтересованность, определяемая  в  соответствии  с  
критериями, установленными  в  статье  27 Федерального  закона  Na 7-Ф3 "О  
некоммерческих  организациях"; 

— согласовывать  с  Учредителем  передачу  некоммерческим  организациям  в  
качестве  их  учредителя  или  участника  денежных  средств  (если  иное  не  установлено  
условиями  их  предоставления) и  иного  имущества; за  исключением  особо  ценного  
движимого  имущества, закрепленного  за  Учреждением, а  также  недвижимого  
имущества; 

— обеспечивать  составление, утверждение  и  выполнение  плана  финансово-
хозяйственной  деятельности  Учреждения  в  соответствии  с  порядком, определенным  
Учредителем; 

— не  допускать  установленного  трудовым  договором, заключенным  с  директором, 

превышения  предельно  допустимого  значения  просроченной  кредиторской  
задолженности  Учреждения, превышение  которого  влечет  расторжение  трудового  
договора  с  директором  Учреждения  по  инициативе  работодателя  в  соответствии  с  
Трудовым  кодексом  Российской  Федерации; 

— соблюдать  установленный  порядок  определения  платы  для  физических  и  
юридических  лиц  за  услуги  (работы), относящиеся  к  основным  видам  деятельности  
Учреждения, оказываемые  им  сверх  установленного  муниципального  задания, а  тапке  в  

случаях, определенных  федеральными  законами, в  пределах  установленного  
муниципального  задания; 

— обеспечивать  составление  и  утверждение  отчета  о  результатах  деятельности  
Учреждения  и  об  использовании  закрепленного  за  ним  на  праве  оиерагьпыюго  
управления  имущества, в  соответствии  с  установленными  требованиями ; 

— директор  Учреждения  несет  перед  Учреждением  ответственность  в  раiмсре  
убытков, причиненных  им  Учреждению  в  результате  совершения  сделки, в  китороРг  

имелась  его  заинтересованность  и  которая  была  совершена  с  нарутленисм  порвццсн , 

установленного  Федеральным  законом  К2 7-ФЗ  «О  некоммерческих  организациях»; 

— иные  действия, в  соответствии  с  законодательством  РФ. 

На  директора  Учреждения  также  возлагаются  другие  обязанности  в  соответствии  

с  действующим  законодательством  Российской  Федерации , трудовым  договором . 

5.9. Директор  Учреждения  имеет  право  заключить  с  работниками  коллскгивпыг~ 

договор, регулирующий  социально -трудовые  отношения, в  соответствии  с  Трудовым  

кодексом  РФ. 
5.10. .На  период  временного  отсутствия  Директора  функция  руководителя  

исполняет  Заместитель  директора, или  лицо, назначенное  приказом  Директора . 

5.11. Директор  имеет  право  создавать  совещательюые  оргаiп.i: сонег  

общественных  деятелей , совет  трудового  коллегсгива . 

5.12. I3 случае  изменения  фамилии, имени  или  должности  лица, явлвпоп lегосв  

Директором , а  также  паспортных  данных  такого  лица  и  ицептмфикациог iиого  номера  
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при  его  на:' м  'тм  м  уполномоченноыу  Л  И1 iу  Учреждения  а  едуот  шв iрдвгггь  сообщспие  об  
измеисним  ла iиных  сведений  в  регистриру iоииай  орган  мупицинальшого  образованна  
ЗАТО  г. Североморск  в  сроки, установленные  законоцагельсгвом  РФ. 

б. ОТЧЁТНОСТЬ  И  КОНТРОЛЬ  НАД  ДЕЯТЕЛЫjОСТЬЮ  УЧРЕЖДЕНИЯ  

6.1. Учреждение  осуществляет  в  соответствии  с  действующим  
законодательством  ведёт  оперативный  бухгазггсрский  учет  результатов  финансово-
хозяйственной  и  иной  деятельности, ведет  статистическую  и  бухгалтерскую  
отчетность, отчитывается  о  результатах  деятельности  в  порядке  и  в  сроки, 
установленные  Учредителем  согласно  законодательству  Российской  Федерации, 
нормативным  правовым  актам  Правительства  Мурманской  области, нормативным  
правовым  актам  органов  местного  самоуправления  муниципального  образования  ЗАТО  
г. Североморск . 

6.2. За  искажение  отчетности  должностные  лица  Учреждения  несут  
установленную  законодательством  Российской  Федерации  дисциплинарную, 
административную  и  уголовную  ответственность. 

6.3. Контроль  над  деятельностью  Учреждения  осуществляется  Учредителем . 
6.4. Контроль  над  эффективностью  использования  и  сохранностью  имущества, 

переданного  Учреждению  в  оперативное  управление, осуществляется  Учредителем . 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И  ЛИКВИДАЦИЯ  УЧРЕЖДЕНИЯ, ПОРЯДОК  ВНЕСЕНИЯ  
ИЗМЕНЕНИЙ  В  УСТАВ  

7.1. Устав  Учреждения  может  быть  изменен  или  дополнен  Учредителем  или  
Директором  по  согласованию  с  Учредителем . 

7.2. Учреждение  проводит  государственную  регистрацию  изменений  и  
дополнений  в  Устав  в  порядке, установленном  Федеральным  законом  «О  
государственной  регистрации  юридических  лиц  и  индивидуальных  прецпригплмагелсй ». 

7.3. Изменения  в  настоящий  Устав  вступают  в  силу  с  момсiгга  их  
государственной  регистрации. 

7.4. Реорганизация  и  ликвидация  Учреждения  осуществллсгся  в  порвци<с, 
установленном  действующим  законодательством  РФ  и  нормативными  1 iравт  но т  м  
актами  органов  местного  самоуправления  муниципального  образования  '3П  Г() т . 
Североморск . 

7.5. Учредитель, в  случае  принятия  решения  о  ликвидации  Учрск)1сппн  в  
обязательном  порядке, в  письменной  форме  сообщает  об  этом  орп iи. 
осуществляющему  государственную  регистрацию  юридических  Л  И  1 , С( У  !д  ет  
ликвидационную  комиссию  из  представителей  Учредителя, профессиипдл i,п i.1 
объединении  и  трудового  коллектива  Учреждения  и  публикует  в  местной  исчамп i 
уведомление  о  решении  не  позднее, чем  через  два  месяца  до  намечеi пiого  срока  
ликвидации. 

7.6. При  ликвидации  и  реорганизации  Учреждения, увольняемым  рабогппкам  
гарантируется  соблюдение  их  прав  в  соответствии  е  действующим  законо .iатс.пьсгвом  
РФ. 

7.7. 	Имущество  учреждения , оставшееся  после  удовлетворения  трсбгнс iiп iгг  
кредиторов , а  также  имущество, на  которое  в  соответствии  с  федеральными  закопатп i 11 
может  быть  обращено  взыскание  по  обязательствам  Учреждения , ттсредастст  
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ликвидюiионной  комиссией  уiiолно,иоченному  в  установленной  сфере  Лсятельиосги  
органу  администрации  ЗАТО  г. Североморск. 

7-8. При  реорганизации  Учреждения  все  доiryменты  (управлепческие , 
финансово -хозяйственные., по  личному  составу  и  другие) передаются  правопреемнику , в  
соответствии  законодательством  РФ. 

7.9. 17ри  ликвидации  Учреждения  документы  постоянного  хранения, 
документы  по  личному  составу  (приказу, личные  дела; карточки  учета  лицевых  счетов  и  
другие) передаются  на  хранение  в  архивный  фонд  органов  местного  самоуправления  
муниципального  образования  ЗАТО  г. Североморск . 

7.10. Учреждение  считается  прекратившим  существование  после  внесения  об  
этом  записи  в  единый  государственный  реестр  юридических  лиц. 
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