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Раздел 1.

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

1. Наименование муниципальной услуги:
Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного 
народного творчества___________________________________________________________
2. Категории потребителей муниципальной услуги:

Физические лица_________________

Код по 
общероссийскому 
базовому перечню 

или региональному 
перечню

ББ78

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги.

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель,
характеризующий содержание 

муниципальной услуги

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги
Значение показателя 

качества муниципальной 
услуги

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
услуги
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С учетом 

всех 
форм

В
стационарных

условиях

Доля участников вокальных и 
хоровых секций (кружков) Процент 744 27,4 27,4 27,4 +/-5 -

Доля участников декоративно­
прикладных секций (кружков) Процент 744 45,2 45,2 45,2 +/-5 —

Доля участников театральных 
секций (кружков) Процент 744 27,4 27,4 27,4 +/- 5 —



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

Показатель объема муниципальной 
услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Размер платы 
(цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема

муниципальной
услуги

наименование
показателя
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9499160.99.0.ББ 
78АА00003

С учетом всех 
форм - -

В стационарных 
условиях

Количество
клубных

формирован
ий

ед. 642 10 10 10
Муниципальная

услуга
бесплатная

+/-5 —

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Н ормативны й правовой акт
вид принявш ий орган дата ном ер наим енование

1 2 3 4 5
- - - - -

5. Порядок оказания муниципальной услуги.

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
- Закон Российской Федерации от 09.10.1992г № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Федеральный закон от 06.10.2003г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Закон Мурманской обдасти «О культуре» от 04.05.2000 N 194-01-ЗМО;
- Устав муниципального образования ЗАТО г. Североморск, утвержденный Решением Совета депутатов от 13.12.2011 N 218;
- Устав МБУК ДК семейного досуга, утвержденный приказом УКСМПиМС от 14.04.2021г. № 100.



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
С пособ информирования Состав размещ аемой информации

Частота обновления  
информации

1 2 3
Официальный сайт 

Управления культуры, 
спорта, м олодеж ной  

политики и меж дународны х  
связей администрации  
ЗА ТО  г. Североморск  

(www.dcir.ru)

1 .Информация об учреждении.
2. Информация об услугах.
3 . Информация о клубных формированиях.
4. А нонсируемая информация, 
и др.

П о м ере необходим ости

Размещ ение информации в 
средствах массовой  

информации

1. Информация об  учреждении.
2 . А нонсируемая информация По мере необходим ости

И нформационны е стенды, 
размещ енны е в У чреждении

1. Сведения об  учреж дении (адрес, наименование, справочные телефоны  и график работы  Учреждения, 
контактные телефоны и адреса электронной почты), информация о деятельности учреждения;
2. Информация об учредителе учреждения;
3. Закон РФ от 07 .02 .1992  N  2300-1  (с  изменениями и дополнениями) "О защите прав потребителей"
4. Перечень усл уг (работ);
5. Правила поведения в учреж дении.
6. Анонсируемая информация.
7. Материалы антитеррористического характера и др..

По мере необходим ости

Размещ ение информации у  
входа в здание

П олное наименование учреж дения и учредителя. П о мере необходим ости

http://www.dcir.ru


Раздел 1.

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

1. Наименование работы
______ Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работы
физические лица, юридические лица_____________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы.
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Код по
региональному перечню 1317

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения работы

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы
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единица измерения

20
24

 г
од

(о
че

ре
дн

ой
 ф

ин
ан

со
вы

й 
го

д)

20
25

 г
од

(1
-й

 г
од

 п
ла

но
во

го
 п

ер
ио

да
)

20
26

 г
од

(2
-й

 го
д 

пл
ан

ов
ог

о 
пе

ри
од

а)

в 
пр

оц
ен

та
х

в 
аб

со
лю

тн
ых

 зн
ач

ен
ия

х

__
_1

__
__

(н
аи

ме
но

ва
ни

е 
по

ка
за

те
ля

)

__
_2

__
__

(н
аи

ме
но

ва
ни

е 
по

ка
за

те
ля

)

__
3_

__
(н

аи
ме

но
ва

ни
е 

по
ка

за
те

ля
)

__
__

1_
__

(н
аи

ме
но

ва
ни

е 
по

ка
за

те
ля

)

__
_2

__
__

(н
аи

ме
но

ва
ни

е 
по

ка
за

те
ля

)

Н
аи

ме
но

ва
ни

е

Ко
д 

по
 О

КЕ
И

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

900410.Р.54.1.1317 
0001004

Культурно- 
массовых (иные 
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мероприятия)

- - - -

Динамика количества 
участников культурно- 
массовых мероприятий 
(к предыдущему году)

Процент 744 0 0 0 — —



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения 
работы

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы

Размер платы 
(цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы

Наименование показателя
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мероприятия)

- - - -
Количество проведенных 

мероприятий ед. 642 54 54 54 Работа бесплатная +/-5 -

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Н ормативны й правовой акт
вид принявш ий орган дата н ом ер наим енование

1 2 3 4 5
- - - - -



Раздел 2.

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

1. Наименование работы
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работы
физические лица, юридические лица_________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы.
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Код по
региональному перечню 1316

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы

Показатель, 
характер изу ющий 
условия (формы) 

выполнения 
работы

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы

Наименование показателя
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Творческих (фестиваль, 
выставка, конкурс, смотр) - - - -

Динамика количества участников 
культурно-массовых мероприятий 

(к предыдущему году)

Проце
нт 744 0 0 0 -- —



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель,
характеризующий

условия
выполнения работы

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы

Размер плати 
(цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

Наименование показателя

единица измерения

20
24

 г
од

 (о
че

ре
дн

ой
 

фи
на

нс
ов

ый
 го

д)

20
25

 г
од

(1
-й

 го
д 

пл
ан

ов
ог

о 
пе

ри
од

а)
20

26
 г

од
(2

-й
 го

д 
пл

ан
ов

ог
о 

пе
ри

од
а)

20
24

 г
од

 (о
че

ре
дн

ой
 

фи
на

нс
ов

ый
 го

д)

20
25

 г
од

(1
-й

 г
од

 п
ла

но
во

го
 

пе
ри

од
а)

20
26

 го
д

(2
-й

 го
д 

пл
ан

ов
ог

о 
пе

ри
од

а)

в п
ро

це
нт

ах

в а
бс

ол
ют

ны
х з

на
че

ни
ях

_1_
_

(н
аи

ме
но

ва
ни

е
по

ка
за

те
ля

)

__
2_

__
(н

аи
ме

но
ва

ни
е

по
ка

за
те

ля
)

_
3

_
(н

аи
ме

но
ва

ни
е

по
ка

за
те

ля
)

_1_
(н

аи
ме

но
ва

ни
е

по
ка

за
те

ля
)

__
_2

__
(н

аи
ме

но
ва

ни
е

по
ка

за
те

ля
)

Н
аи

ме
но

ва
ни

е

Ко
д 

по
 О

КЕ
Й

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

900410.Р.54.1. 
13160001004

Творческих 
(фестиваль, выставка, 
конкурс, смотр)

- - - -
Количество

проведенных
мероприятий

ед. 642 2 2 2 Работа бесплатная +/-5 —

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Н ормативны й правовой акт
вид принявш ий орган дата ном ер наим енование

1 2 3 4 5
- - - - -

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

-  реорганизация учреждения;
-  иные, предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность 
оказания муниципальной услуги, неустранимую в краткосрочной перспективе;
-  решение судебных органов;
-  прекращение деятельности учреждения как юридического лица;
-  в иных случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Мурманской области, ЗАТО г. 
Североморск.
Досрочное прекращение муниципального задания осуществляется в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации, Мурманской области и ЗАТО г. Североморск.



2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: нет.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Ф орма контроля П ериодичность
Органы, осущ ествляющ ие 
контроль за выполнением  
муниципального задания

1 2 3
Камеральная проверка Камеральная проверка осущ ествляется не реж е 1 раза в квартал, следую щ его за отчетным периодом, 

путем анализа представляемых подведомственны ми учреждениями отчетов о выполнении 
муниципального задания

Управление культуры, спорта, 
м олодеж ной политики и 
меж дународны х связей  
администрации ЗА ТО  г.

С евероморск

Выездная проверка

Выездная проверка осущ ествляется при поступлении в У КСМ ПиМ С мотивированных сообщ ений, 
заявлений физических и ю ридических лиц о ненадлежащ ем качестве предоставления услуг  
(выполнения работ), по требованию  надзорных органов.

Управление культуры, спорта, 
м олодеж ной политики и 
меж дународны х связей  
администрации ЗАТО  г. 

С евероморск

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1. Периодичность предоставления отчетов о выполнении муниципального задания:
- за 1 квартал;
- за полугодие,

- за 9 месяцев;
- по итогам текущего года.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
-до 10 числа месяца, следующего за отчетным;
- до 15 января года, следующего за отчетным, годовой отчет об исполнении муниципального задания.

4.2.1. Сроки представления предварительно отчета о выполнении муниципального задания:
- до 01 декабря текущего финансового года, предварительный отчет об исполнении муниципального задания за текущий финансовый год

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
- предоставление пояснительной записки с прогнозом достижения годовых показателей объема оказания муниципальной услуги.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания: нет.


