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Таблица № 1 
ПАСПОРТ 

муниципальной программы ЗАТО г.Североморск 
«Культура» на 2026-2030 годы 

(наименование муниципальной программы) 
 

Ответственный исполнитель муниципальной 
программы 

Управление культуры, спорта, молодежной политики и 
международных связей администрации ЗАТО г. Североморск 

Соисполнители муниципальной программы<1> 
Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО  
г.Североморск 

Период реализации муниципальной программы 2026-2030 годы 

Цели муниципальной программы 
Обеспечение права граждан на участие в культурной жизни, равного доступа к 
культурным ценностям и информационным ресурсам для разностороннего 
развития личности 

Комплексы  процессных мероприятий 

КПМ 1 «Развитие дополнительного образования в сфере культуры» 

КПМ 2 «Развитие библиотек и поддержка литературного творчества» 

КПМ 3 «Совершенствование организации досуга и развитие творческих 
способностей граждан»  

КПМ 4 «Совершенствование музейного обслуживания граждан» 

КПМ 5 «Сохранение культурного и исторического наследия» 

КПМ 6 «Организация и обеспечение бухгалтерского учёта в сфере культуры»  

КПМ 7 «Обеспечение административным и транспортным обслуживанием 
учреждений в сфере культуры» 

КПМ 8 «Создание условий для повышения качества услуг в сфере культуры» 

Финансовое обеспечение программы 

Всего по программе: 
2 575 118,35 

 
тыс. рублей, в том числе: 

МБ: 
2 517 675,07 

 
тыс. рублей, из них: 

2026 год: 
521 038,61 

 
тыс. рублей 

2027 год: 495 498,37 тыс. рублей 

2028 год: 500 379,36 тыс. рублей 

2029 год: 500 379,36 тыс. рублей 

2030 год: 500 379,36 тыс. рублей 

ФБ: 0,00 тыс. рублей, из них: 

2026 год: 0,00 тыс. рублей 

2027 год: 0,00 тыс. рублей 

2028 год: 0,00 тыс. рублей 

2029 год: 0,00 тыс. рублей 

2030 год: 0,00 тыс. рублей 



ОБ: 
57 443,28 

 
тыс. рублей, из них: 

2026 год: 57 443,28 

 
тыс. рублей 

2027 год: 0,00 тыс. рублей 

2028 год: 0,00 тыс. рублей 

2029 год: 0,00 тыс. рублей 

2030 год: 0,00 тыс. рублей 

ВБС: 0,00 тыс. рублей, из них: 

2026 год: 0,00 тыс. рублей 

2027 год: 0,00 тыс. рублей 

2028 год: 0,00 тыс. рублей 

2029 год: 0,00 тыс. рублей 

2030 год: 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные результаты  
реализации программы 

1. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях, от общего числа детей не менее 10,3 %; 

2. Сохранение контингента обучающихся в детских школах 

искусств не менее 100 %; 

3. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от 

нормативной потребности сохранить равным 100% ; 

4. Уровень фактической обеспеченности муниципальными 

учреждениями клубного типа от нормативной потребности 100 %; 

5. Доля участников культурно-образовательных мероприятий в 

общей численности посетителей музея не менее 20%; 

6. Увеличение посещаемости МБУК СМВК до 69,6 тыс. чел.; 

7. Создание виртуальных музейных экспозиций не менее 12 ед.; 

8. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной 

собственности  и не требующих консервации и реставрации в общем количестве 

объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности 

89,2 %; 

9.Недопущение образования просроченной кредиторской задолженности по 

оплате труда и обеспечения деятельности подведомственных учреждений– 9 ед. 

10. Доля учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта, 

молодёжной политики и международных связей администрации ЗАТО г. 

Североморск, получивших поддержку -100 %. 

11. Уровень удовлетворенности населения ЗАТО г. Североморск качеством 

оказанных услуг в сфере культуры - 96,5% 

Связь с государственной программой 
Мурманской области<1> 

Государственная  программа  Мурманской области "Культура" 

 

 
-------------------------------- 
<1> При наличии.  



Таблица № 2 

 

Раздел 1 

Характеристика текущего состояния сферы культуры  

в ЗАТО г.Североморск 

 

Важным фактором социально-экономического развития муниципального образования ЗАТО 

г.Североморск является стабильное развитие сферы культуры, сохранение культурных и нравственных 

ценностей, межрегиональных и межнациональных культурных связей, укрепления духовного единства 

общества. 

Муниципальная программа «Культура» на 2026-2030 годы разработана в целях комплексного решения 

проблем сохранения и развития культурного потенциала ЗАТО г. Североморск. Муниципальная программа 

«Культура» на 2026-2030 годы сформирована в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2024 года № 

309   «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 

2036 года», распоряжением Правительства РФ от 29.02.2016  326-р «Стратегия государственной культурной 

политики на период до 2030 года».  

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года культуре отводится ведущая роль в формировании человеческого капитала. 

Современного уровня интеллектуального и культурного развития возможно достичь только в культурной 

среде, позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры общества. 

Основная цель муниципальной программы – обеспечение права граждан на участие в культурной 

жизни, равного доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам для разностороннего развития 

личности. 

Достижение цели муниципальной программы будет обеспечиваться за счёт решения поставленных 

задач: 

1. Выявление и поддержка талантливых обучающихся через реализацию дополнительных 

предпрофессиональных и дополнительных общеразвивающих программ. 

2. Развитие деятельности муниципальных библиотек как методических, информационных, 

образовательных и культурных центров. 

3. Создание благоприятной культурной среды, реализация права граждан на занятие творческой 

деятельностью. 

4. Обеспечение доступа к культурным ценностям, развитие и формирование культурных традиций у 

населения ЗАТО г. Североморск. 

5. Обеспечение сохранности и доступности памятников истории и культуры, расположенных на 

территории ЗАТО г. Североморск. 

6. Обеспечение эффективности управления, создание условий для устойчивого развития сферы 

культуры. 

Развитие сферы культуры муниципального образования и её устойчивое функционирование напрямую 

зависит от эффективности муниципального управления. 

Управление культуры, спорта, молодёжной политики и международных связей администрации ЗАТО г. 

Североморск (далее УКСМПиМС) является структурным подразделением администрации ЗАТО 

г.Североморск (далее администрация), обеспечивающим выполнение полномочий администрации в сфере 

культуры. 

Формирование культуры, как образа жизни – ключевая задача муниципальных бюджетных учреждений, 

подведомственных Управлению культуры, спорта, молодёжной политики и международных связей 

администрации ЗАТО г.Североморск. 

Деятельность по обеспечению предоставления детям дополнительного образования в сфере культуры 

ЗАТО г. Североморск осуществляет муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Детская музыкальная школа им. Э.С. Пастернак (далее ДМШ) После реорганизации учреждений 

дополнительного образовании, которая была проведена 11.03.2025 года в структуру ДМШ им. Э.С. Пастернак 

вошли следующие учреждения дополнительного образования: Детская художественная школа г. 

Североморска, Детская школа искусств п.Североморск-3 и Детская школа искусств п.г.т. Сафоново. 

Важным критерием работы ДМШ остаётся сохранение контингента обучающихся и выявление и 

поддержка талантливых детей через реализацию дополнительных предпрофессиональных и дополнительных 

общеразвивающих программ. Обучение ведётся по 7 предпрофессиональным программам в области 



музыкального и изобразительного искусства: «Фортепиано», «Хоровое пение», «Струнные инструменты», 

«Народные инструменты», «Духовые и ударные инструменты», «Живопись», Декоративно-прикладное 

творчество»  и 12 общеразвивающим программам в области музыкального и изобразительного искусства и все 

направления деятельности являются востребованными. 

Обучающиеся ДМШ им. Э.С. Пастернак активно принимают участие и побеждают на конкурсах и  

выставках регионального, всероссийского и международного уровня. Реализуя требования, установленные ст. 

77 Федерального закона 273- ФЗ «Закон об образовании в Российской Федерации», большое внимание в 

учреждении уделяется работе с одарёнными детьми, направленной на профессиональное самоопределение и 

создание условий для их системной подготовки, начиная с юного возраста. Всего за 2024-2025 годы 

результативность участия в конкурсах и выставках регионального, всероссийского и международного уровней 

составляет 71,1 %призовых мест от общего числа участий. 

Обучающиеся, проявившие выдающиеся способности и достигшие значительных результатов, 

ежегодно становятся премиантами Главы ЗАТО г. Североморск, стипендиатами и премиантами Губернатора 

Мурманской области, обладателями стипендий и премий Всероссийского уровня. 27 учащихся, проявившие 

выдающиеся способности и достигшие значительных результатов становились обладателями стипендий и 

премий Всероссийского уровня, в том числе за последние три года за высокие результаты в области 

музыкального искусства двое  учащихся ДМШ им. Э.С. Пастернак стали лауреатами Премии Общероссийского 

конкурса «Молодые дарования России». Высшей региональной награды в области культуры и искусства – 

Премии Губернатора Мурманской области «Олимп» удостоены четверо обучающихся ДМШ им. Э.С. 

Пастернак. 

Ежегодно стипендиатами Губернатора Мурманской области и премиантами Главы ЗАТО г. 

Североморск становятся более 20 обучающихся в сфере музыкального и изобразительного искусства. 

Организация и проведение творческих мероприятий является неотъемлемой частью реализации 

дополнительного образования с целью выявления творческого потенциала обучающихся. С 2024 года каждый 

пятый ученик ежегодно участвует в творческих мероприятиях ДМШ им. Э.С. Пастернак. 

Выпускники школы продолжают профессиональное обучение в ССУЗах и ВУЗах сферы культуры и 

искусства. Согласно мониторингу развития выпускников  ДМШ им. Э.С.Пастернак, 20% выпускников 

продолжают профессиональное обучение в ССУЗах и ВУЗах от общего количества выпускников ДМШ. 

Обеспечение предоставления услуг дополнительного образования в полном объёме невозможно без 

укрепления материально-технической базы необходимыми музыкальными инструментами, оборудованием и 

материалами. 

Состояние ДМШ им.Э.С. Пастернак требует финансовых вложений. За последние 2024-2025 годы 

осуществлены следующие виды ремонтных работ: 

- проведён текущий ремонт в Большом зале ДМШ им. Э.С. Пастернак с заменой электрооборудования; 

- проведён текущий ремонт с заменой линолеума в семи учебных классах, в мастерской и коридоре 

художественного отделения. 

В связи с плотным графиком учебного процесса и максимальной наполняемостью групп назрела 

необходимость в проведении ремонтных работ во всех структурных подразделениях ДМШ им. Э.С, Пастернак. 

Требуется выделение средств на проведение ремонтных работ: 

- концертный зал помещения школы по адресу п.г.т. Сафоново, ул. Школьная дом 9; 

- мастерские в помещении по адресу г.Североморск, у. Гвардейская 52А. 

Особого внимания и выделения средств требует помещение художественного отделения по адресу н.п. 

Североморск-3, ул. Школьная, дом 4. 

Модернизация материально- технической базы ДМШ, приобретение качественных музыкальных 

инструментов, современного оборудования и программного обеспечения позволит привести ДМШ в 

современное состояние по форме и содержанию. 

В 2024-2025 годах благодаря Национальным проектам «Культура» и «Семья» ДМШ им. Э.С. Пастернак 

получила новые музыкальные инструменты отечественного производства (шесть фортепиано «Михаил 

Глинка» и два фортепиано «Н. Рубинштейн»), оборудование для учебных классов (две интерактивные панели), 

учебную литературу для библиотеки. 

В июне 2024 года в Большом зале ДМШ им. Э.С. Пастернак введён в  эксплуатацию Виртуальный 

концертный зал, благодаря субсидии из федерального бюджета в рамках федерального проекта «Цифровая 

культура» национального проекта «Культура». 

Основной объём библиотечно-информационных услуг населению ЗАТО г.Североморск оказывают 

общедоступные библиотеки. В настоящее время доступ к информационным ресурсам на территории ЗАТО 



г.Североморск представляют 8 библиотек Муниципального бюджетного учреждения культуры  

Североморской централизованной библиотечной системы (далее – Североморская ЦБС). В соответствии с 

распоряжением Министерства культуры РФ от 23.10.2023 года № Р-2879 количество учреждений 

библиотечного типа в ЗАТО г.Североморск соответствует нормативу. 

Библиотеки ЦБС являются самыми массовыми, общедоступными учреждениями культуры ЗАТО 

г.Североморск, выполняют социальные функции по бесплатному обслуживанию всех категории населения. 

Библиотеки ЗАТО г.Североморск обеспечивают открытость и доступность информации, формируют 

гражданское сознание и толерантное мышление,  поддерживают науку и исследования, создают условия для 

образования и обучения человека, воспитания гармонично развитой личности  на протяжении всей его жизни. 

Основным библиотечно-информационным ресурсом общедоступной библиотеки является 

библиотечный фонд, который включает документы в разных форматах и носителях: книги, периодику, 

аудиовизуальные и электронные документы. Фонд Североморской ЦБС на конец 2024 года состоит из 246 650 

экземпляров.  Книгообеспеченность на 1 жителя на конец 2024 года – 4,74 единицы, а на 1 читателя – 7-

11единиц. Для обеспечения широкого доступа населения к информационным ресурсам в Североморской ЦБС 

имеет27пунктов нестационарного библиотечного обслуживания. 

Сформированная на протяжении многих десятилетий Североморская ЦБС демонстрирует 

востребованность у населения ЗАТО г.Североморск, что подтверждается устойчивой положительной 

динамикой посещений. Показатель «количество посещений библиотек» в  2023 году 391 772 посещения, в 2024 

году – 453 344 посещения показал рост на 13,6 %, что характеризует активность посещения библиотек 

читателями. 

В условиях кардинальных технологических перемен, процессов глобализации и беспрецедентного роста 

объёмов информации библиотеки являются незаменимым социально-коммуникативным институтом, 

призванным обеспечить возможности для самореализации и развития личности. Приоритетным направлением 

деятельности библиотек остаётся информационное и просветительское обслуживание всех категорий 

населения. Основная задача – привлечение читателей  к использованию информационных ресурсов 

Североморской ЦБС. 

Североморская ЦБС ежегодно осуществляет справочно-консультативное обслуживание. Выполняются  

читательские запросы в библиотеках, по телефону, по электронной почте, а также, при помощи онлайн-

сервисов на сайтах МБУК Североморской  ЦБС (запросы краеведческого характера, фактографические, 

уточняющие, адресные, тематические справки и т.д.). 

Все библиотеки МБУК Североморской ЦБС имеют выход в сеть Интернет, пользователям доступны 

ресурсы Национальной электронной библиотеки, удалённому читальному залу Президентской библиотеки им. 

Б.Н. Ельцина, ЭБСZnanium.com., СПС КонсультантПлюс, ЭБ ЛитРес, УБД ИВИС, ЭБС Лань, ЭБС Руконт, к 

базам данных в рамках проекта МГОУНБ «Читай книги в цифре», собственным базам данных. В 3-х 

библиотеках внедрена АБИС ИРБИС с электронным читательским билетом. 

В целях организации содержательного досуга Североморской ЦБС ежегодно проводится 1841 

культурно-просветительских мероприятий: литературные вечера и утренники, квесты, квизы, фестивали, 

конкурсы, мастер-классы, акции различных уровней, викторины, беседы, встречи с представителями 

творческой интеллигенции, презентации книг, творческих работ и др. 

Североморская ЦБС активно участвует в национальных проектах. С 2021 года Центральная детская 

библиотека имени С. Михалкова является модельной библиотекой федерального уровня. 

В 2023 году статус «Модельная библиотека Мурманской области» присвоен Центральной городской 

библиотеке имени Л. Крейна. 

В 2025 году библиотекой нового поколения в рамках нацпроекта «Семья» станет Североморская 

городская библиотека – филиал № 1 имени Е. Гулидова.  

На площадках Североморских библиотек нашёл воплощение стратегический план губернатора 

Мурманской области «НА СЕВЕРЕ  ЖИТЬ!». Так, в Североморской городской библиотеке – филиале № 2 

имени В.Панюшкина успешно функционирует пространство «Сопки. Семья», а в Сафоновской городской 

библиотеке – филиале – молодёжное пространство «Сопки». 

В последние годы из средств местного бюджета проведены косметические ремонты в Североморской 

городской библиотеке- филиале № 1 имени Е. Гулидова и Североморской детской библиотеке – филиале № 2. 

Полный пакет возможностей для людей с ОВЗ создан в 5 библиотеках из 8. 

Североморская ЦБС активно участвует в конкурсах на комплектование книжных фондов: в 2025 году 

было закуплено 1 117 книг на сумму 772 645, 90 рублей. 

 



ЗАТО Североморск один из наиболее развитых и интересных в культурном отношении муниципальных 

образований Мурманской области. Об этом свидетельствуют как количественные, так и качественные 

показатели культурной жизни города, обладающего беспорными достижениями в различных областях 

творчества, признанными в муниципалитете и за его пределами. 

Основные задачи учреждений культуры клубного типа: 

- формирование политической, нравственной, эстетической, экологической, правовой культуры, 

пропаганда здорового образа жизни; 

- создание условий для реализации творческого потенциала личности; 

- развитие художественного творчества по всем направлениям; 

- вовлечение населения в активную общественную жизнь; 

- организация культурного досуга; 

- сохранение и развитие национальной культуры. 

В настоящее время на территории ЗАТО г. Североморск услуги по организации культурно-досуговой 

деятельности оказывает Муниципальное бюджетное учреждение культуры Дворец культуры «Строитель» и 

его структурные подразделения: Центр досуга молодёжи и отдел Дома семейного досуга п.г.т. Сафоново. 

Основными направлениями работы муниципального бюджетного учреждения культуры Дворец 

культуры «Строитель»  является организация деятельности клубных формирований и проведение культурно-

массовых мероприятий. 

В учреждении ежегодно увеличивается количество клубных формирований и количество участников в 

них. Количество видов искусств и направлений деятельности клубных формирований сохраняется и составляет 

6 единиц: 

- виды искусства: вокально-хоровой, театральный, хореографический, изобразительный; 

- направление деятельности: историко-культурное, культурно-развлекательное. 

Постоянное совершенствование исполнительского мастерства участников коллективов 

самодеятельного художественного творчества позволило достичь высоких результатов, в т.ч. на 

международных, всероссийских, региональных конкурсах. Количество участников коллективов, принявших 

участие в конкурсах и фестивалях в  2024 году 1194 человека. Творческие коллективы достойно представляют 

ЗАТО г. Североморск на многих площадках городов Мурманской области и городах РФ в целом. Их 

приглашают на областные мероприятия, посвящённые государственным и областным праздникам, значимым 

событиям не только в Мурманской области, но далеко за её пределами. Только за последние два года ЗКНТ РФ 

ансамбль эстрадной песни «Тоника» принял участие в 155 концертных программах и дал более 50 сольных 

концертах. 

В январе 2024 года коллектив вошёл в состав делегации Мурманской области для участия в концертной 

программе в рамках Международной выставки – форуме «Россия» на ВДНХ г. Москва, принял участие в 

открытии и закрытии Всероссийского конкурса – фестиваля «Дивноморский Фламинго» (пос. 

Дивномоморское), в митинге в честь 80-й годовщины разгрома немецко-фашистких войск в Заполярье, 

(Мемориал «Защитникам Советского Заполярья в годы ВОВ» (памятник Алёше), г. Мурманск. Коллектив 

принял участие в торжественных мероприятиях в рамках фестиваля «КультАрктика», в концертной программе, 

посвящённой 87-й годовщине Мурманской области, в ХII Всероссийском форуме рабочей молодёжи, выступил 

с концертными номерами в п. Спутник ко Дню воинской Славы для участников СВО, военнослужащих и их 

семей. 

ЗКНТ РФ ансамбль эстрадной песни «Тоника» принял участие в масштабных проектах областного 

значения: областной праздник для выпускников «Арктический берег» (г.Кола), форум «КультАрктика» (г. 

Мурманск), празднование Дня Мурманской области в составе творческой делегации Североморска, в 

областном концерте «Крымская весна», областном концерте, посвящённом Дню народного единства, открытии 

континентальной экспедиции «Россия 360», выступил с сольной концертной программой в праздничных 

мероприятиях ко Дню города: г. Ковдор, г. Оленегорск, г. Гаджиево, п.г.т. Ревда Ловозёрского района. Также 

коллективы ДК «Строитель» приняли участие в проекте «Музейные маршруты России», «Ночь музеев», 

«МолоКолаФест» в областном праздничном концерте, посвящённом Дню защитника Отечества. 

Творческая команда ДК «Строитель» традиционно участвует в организации и проведении праздничных 

мероприятий, посвящённых Дню Победы, Дню России, Дню ВМФ и новогодних гуляниях. 

Ежегодно проводится более 200 мероприятий, посвящённых государственным, региональным 

событиям, профессиональным праздникам, в которых принимает участие более 84 тысяч горожан: День 

защитника Отечества, День города Североморска, День Победы в Великой Отечественной войне, День 

Государственного флага Российской Федерации, День народного единства и другие. 



В соответствии с распоряжением Министерства культуры РФ от 23.10.2023 года № Р-2879 норматив 

размещения учреждений культуры клубного типа в ЗАТО г. Североморск должен составлять 4 единицы, из 

которых одно учреждение должно находится в н.п.Североморск-3, соответственно уровень фактической 

обеспеченности муниципальными учреждениями клубного типа составляет 96,8 %. 

В рамках Регионального проекта «Семейные ценности и инфраструктура культуры» запланировано 

проведение модернизации учреждений культурно-досугового типа в населённых пунктах с численностью до 

500 тысяч человек. Разработана проектно-сметная документация и идёт согласование строительства Дома 

культуры в н.п.Североморск-3 и п.г.т. Сафоново. 

Наиболее значимыми за последние годы для сферы культуры являются изменения, связанные с 

расширением форм государственной поддержки культуры. В 2024 году были приобретены музыкальные 

инструменты и концертные костюмы, в 2025 году начат ремонт фасада и кровли здания МБУК ЦДМ по адресу 

г. Североморск, ул. Душенова дом 10а. 

Культурная среда сегодня становится ключевым понятием современного общества. В связи с этим 

формирование и развитие культурной среды становится важнейшим условием улучшения качества  жизни в 

ЗАТО г. Североморск. 

Так развитее музеев как центров, создающих условия для продвижения традиций народного творчества, 

отвечающих современным требованием, требуют современные подходы к организации деятельности. 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры Североморский Музейно-выставочный комплекс (далее – 

МБУК СМВК) относиться к категории краеведческих, а значит комплексных музеев. Его деятельность 

основывается на признании неотъемлемого права граждан ЗАТО г. Североморск на качественное, 

своевременное предоставление им доступа к культурному наследию, одним из способов получения которого 

является посещение музея, а результатом - повышение уровня культуры и вовлеченности каждого человека в 

культурную и общественную жизнь города. 

На сегодняшний день МБУК СМВК, включающее в себя Музей истории города и флота, Отдел 

декоративного творчества и народных ремёсел, Выставочный зал – это полифункциональное по своей сути 

учреждение культуры, которое в своей работе охватывающее  важнейшие направления деятельности по 

сохранению истории ЗАТО г. Североморск, воспитанию патриотических чувств и духовно-нравственных 

ценностей, сохранению и развитию лучших традиций народного творчества и реализацию творческого 

потенциала жителей ЗАТО г. Североморск.  

Хранение, учет и публичный показ музейных предметов и музейных коллекций является основным 

видом деятельности МБУК СМВК. Всего по состоянию на 01.01.2025 года количество музейных предметов 

насчитывает 8292 ед.: из них 6093 ед. основной фонд и 2199 научно-вспомогательный фонд. Ежегодно фонды 

музея пополняются в среднем на 70-100 ед. Пополнение фондов происходит в основном за счет дарения 

различных предметов жителями или приобретения за счет бюджетных и внебюджетных средств МБУК СМВК. 

Музейный фонд насчитывает 25 коллекций, где представлены все направления культурного наследия: 

изобразительное, краеведческое, археологическое, естественно-научное, этнография, нумизматика, 

прикладное искусство и др. Для создания благоприятных условий сохранения, изучения, показа и 

популяризации музейных коллекций, в том числе  в сети Интернет, ежегодно обновляется автоматизированная 

система учёта музейных предметов «КАМИС». Это позволяет, наряду с проведением основных учётных 

процедур, в автоматическом режиме выгружать учётную информацию о музейных предметах в 

Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации. 

Музейная экспозиция является важнейшим звеном коммуникации между музеем и посетителем, и в то 

же время, за много лет, выступает основным продуктом всей музейной деятельности. Экспозиция МБУК 

СМВК демонстрирует посетителям уникальность города-столицы Северного флота, его историю, экономику, 

культуру, повседневную жизнь людей, арктическую флору и фауну используя собственные музейные 

предметы и коллекции. В экспозиции выражается работа музейного коллектива в комплектовании, хранении, 

изучении и интерпретации коллекций, а также его профильные научные исследования.  

В конце 2021 г. была  создана интерактивная экспозиция «Поморская изба» (18,8 м2) с возможностью 

проведения экскурсий, рассказывающих о быте поморов, их промыслах и ремёслах, традициях и т.п., а также 

для проведения музейных занятий. Было приобретено специализированное оборудование, предметы основного 

фонда, установлена муфельная печь, керамический круг, печь для запекания изделий из полимерной глины, а 

также деревянные столы, стулья. 

В 2022-2023 году сотрудникам удалось создать новую экспозицию, посвященную истории Северного 

флота от его становления в Ваенге до современности. В экспозицию вошли фондовые исторические материалы 

о командующем Северным флотом – адмирале Чабаненко А.Т., об атомной подводной лодке «Ленинский 



комсомол», о тяжёлом атомном ракетном крейсере «Киров» и его командире Ковальчуке А.С. Посетителям 

представлены личные вещи подводников атомной подводной лодки “Курск”, переданные в музей 

родственниками, уникальные фотографии Александра Раубе и Льва Федосеева, фрагмент ребра жесткости 

прочного корпуса лодки, индивидуальный дыхательный аппарат и деньги, находившиеся на АПЛ «Курск» в 

момент трагедии. Широко представлена информация о тяжёлом авианесущем крейсере «Адмирал Флота 

Советского Союза Кузнецов» и прославленном летчике, Герое России, нашем современнике, чье славное имя 

навсегда вписано в историю отечественной авиации Т.А. Апакидзе.   

В конце 2023 года Зал Боевой славы преобразован в зал Героев-североморцев. Теперь он рассказывает 

об истории Великой Отечественной войны в Заполярье и участниках Специальной военной операции. Новая 

экспозиция подготовлена коллективом Музея истории города и флота при содействии участников СВО, 

сотрудников Управления ФСБ по Северному флоту, штаба Северного флота, военнослужащих 43 дивизии 

ракетных кораблей Северного флота, волонтеров и жителей г. Североморска. Технически постоянная 

экспозиция дополнена двумя монофонами. Через Российский государственный архив фонодокументов 

сотрудники изыскали аудиозаписи голоса первого Героя Советского Союза на Северном флоте Василия 

Павловича Кислякова и аудиозапись голоса адмирала Арсения Григорьевича Головко. Благодаря цифровой 

технологии история оживает, и посетители музея сохраняют незабываемые впечатления от посещения 

экспозиции. 

В 2024 - 2025 году в целях совершенствования музейной экспозиции, создания визуальной атмосферы 

природной арктической зоны раздел «Флора и фауна Кольского Заполярья» был выделен в более 

систематизированное отдельное пространство  и дополнен историей бытования жителей Кольского 

полуострова. Во Флотском зале силами сотрудников была создана интерактивная экспозиция «Комната 

молодого офицера 70-80 годов». 

К основным видам деятельности МБУК СМВК также относиться и научно-просветительская и 

культурно-образовательная деятельность: тематические музейные уроки, лекции, беседы, экскурсии, 

досуговые мероприятия, дни открытых дверей, акции, выставки художественного и декоративно-прикладного 

творчества, творческие встречи, вахты памяти, передвижные выставки, мастер-классы и т.д. На базе 

Выставочного зала работает Виртуальный филиал Русского музея, который знакомит участников мероприятий 

с шедеврами и историей русского изобразительного искусства. По состоянию на конец 2024 года 

традиционными культурно-образовательными мероприятиями стали: конкурс затоков объектов культурного 

наследия (памятников и мемориальных досок) города «Мужество, одетое в гранит», городской конкурс 

исследовательских работ по истории для военнослужащих «Я помню! Я горжусь!», общественная акция 

«Стена памяти», всероссийские акции «Ночь музеев» и «Ночь искусств», городские конкурсы-выставки, 

направленные на поддержку и развитие семейного и детского творчества «Новогоднее настроение», 

«Роднополис», «Подарок маме своими руками». 

В 2023 году сотрудниками МБУК СМВК в партнерстве с МБУ СИАЦ была создана иммерсивная 

экскурсия по улице Сафонова, которая погружает экскурсанта в 50-60 годы строительства Североморска, 

открытия Дома офицеров флота, воспоминания жителей. Проведение иммерсивной экскурсии по улице 

Сафонова стало еще одним вектором цифрового развития музея. В 2024 году в экскурсионную деятельность 

внедрена экскурсионная программа семейного выходного дня «Заякорись» с изготовлением сувенира на 

память. 

Спрос на культурно-образовательные мероприятия высок и стабилен, что подтверждается показателем 

количества мероприятий с тенденцией к росту: с 2024 по 2025 год он вырос на 50,2% а количество участников 

возросло на 58,3%. 

В МБУК СМВК успешно функционируют 3 самодеятельных коллектива изобразительного  и 

декоративно-прикладного искусства имеющих звание «Народный»(75 участников). Коллективы достойно 

представляют ЗАТО г. Североморск на выставочных площадках городов Мурманской области и всей страны, 

проводят лекции, беседы и мастер-классы. Ежегодно участниками коллективов организуется более 15 

персональных и коллективных выставок. Кроме того, члены коллективов становятся постоянными 

участниками всероссийских и международных конкурсов, занимают призовые места. 

Согласно Методическим рекомендациям по модернизации муниципальных музеев на основе 

модельного стандарта деятельности муниципального краеведческого музея (в рамках реализации 

Национального проекта «Культура»), утвержденным статс-секретарем Заместителя министра культуры 

Российской Федерации 18.07.2022 года, сегодня как никогда возрастает роль историко-краеведческих музеев  

как института сохранения исторической памяти народа, популяризации и распространения духовно-

нравственных традиций. Происходящие изменения связанны с динамикой образа жизни населения, 



экономической и политической ситуацией, развитием туриндустрии в Мурманской области  и как следствие 

ее привлекательности, что неизбежно ориентирует музей на модернизацию и реорганизацию.  

Но в этом направлении в музее имеются некоторые недостатки. Основная часть экспонатов хранится в 

фондохранилище. В  настоящий  момент  помещение фондохранилище музея не способно  разместить  

постоянно поступающие и уже  имеющиеся  экспонаты  должным образом и  создать  условия хранения,  

отвечающие требованиям Приказа Министерства культуры Российской Федерации от 23 июля 2020 года N 827 

«Об утверждении Единых правил организации комплектования, учета, хранения и использования музейных 

предметов и музейных коллекций». 

На 31 декабря 2024 года музейный фонд составляет 8292 экспоната:      

- 6093 экспоната основного фонда, 

- 2199 экспонатов научно-вспомогательного фонда. 

Площадь оборудованного фондохранилища составляет всего 31кв. м., приспособленного помещения под 

хранение фондов 14кв. м. Проблема увеличения  площади фондохранилища остается актуальной, в связи с 

ежегодным пополнением фондов. Для обеспечения сохранности музейных предметов необходимо иметь 

следующие специализированные помещения: 

- для новых поступлений; 

- изолятор и дезокамера (обследования на предмет наличия насекомых, радиационной и химической 

заражённости). 

Хранение экспонатов по разным типам источников и коллекций должно быть раздельным с использованием 

специального оборудования. Всё также мы не имеем сегодня возможности разместить многие редкие предметы 

и документы для экспонирования. Экспонируется из общего количества около 30%.  

В 2024 году продолжена работа по наполнению электронного каталога и Государственного каталога 

Российской Федерации. Каждый экспонат проходит процедуру сканирования или фотографирования. Для 

выполнения сканирования газет, чертежей, документов на качественном уровне необходимо использовать 

сканеры большого формата. 

Отсутствие современного выставочного оборудования – это центральная проблема музея, которая является 

сдерживающим фактором  развития всех направлений деятельности. Приобретение нового современного 

оборудования и проведение реэкспозиции, позволит решить ряд вопросов, связанных с хранением и 

экспонированием предметов. 

Таким образом, для повышения качества деятельности МБУК СМВК, приведение в соответствие современным 

требованиям и нормам помещений учреждения, необходимо решить вопрос об увеличении экспозиционных 

площадей, проведении ремонтных работ, приобретении нового современного выставочного оборудования и 

проведении реэкспозиции залов музея.   

Наиболее значимыми за последние годы для сферы культуры являются изменения, связанные с 

расширением форм государственной поддержки культуры.  

В 2024 - 2025  годах проведены работы по устройству дополнительного (эвакуационного) выхода  из 

помещения на объекте Сафонова, 15, установлен: 

- система контроля управления доступом (видеодомофон) на объект Сафонова, 15; 

- система антитеррористического оповещения с монтажом на Сафонова,22; 

- сигнализация на витрины. 

 Закуплено следующее оборудование: 

- Видеорегистраторы; 

- Комплект стереорадиосистемы 18 штук  для иммерсивных экскурсий; 

- Монитор, ТВ, принтер; 

- Витрины, манекены, муляжи медалей и орденов ВБ и др. 

Проведён косметический ремонт на Сафонова 15. 

Культурное наследие народов Российской Федерации – это материальные и духовные ценности, 

созданные в прошлом, а также памятники и историко-культурные территории  и объекты, значимые для 

сохранения и развития самобытности Российской Федерации и всех её народов, их вклада в мировую 

цивилизацию. Выполнение работ по сохранению объектов культурного наследия, находящихся в 

собственности муниципального образования ЗАТО г. Североморск является одной из важных задач Комитета 

по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г. Североморск (далее КРГХ администрации ЗАТО г. 

Североморск), которую осуществляет подведомственное Муниципальное бюджетное учреждение 

Административно-хозяйственное и транспортное обслуживание ЗАТО г. Североморск (далее МБУ АХТО) в 

соответствии с Уставом учреждения. 

https://docs.cntd.ru/document/542672925#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/542672925#6560IO


Сохранение культурного наследия предполагает обеспечение физической сохранности объектов 

культурного наследия и создание условий для их активного включения в хозяйственный и культурный оборот. 

Всего на территории ЗАТО г.Североморск на земле, принадлежащей муниципальному образованию, 

расположены 28 памятников истории и культуры и 39 мемориальных досок. 

Сохранение памятников истории и культуры включает целый комплекс мер и мероприятий, 

направленных на  обеспечение физической сохранности и сохранение историко-культурной ценности объекта 

культурного наследия, предусматривающие консервацию, ремонт, реставрацию, приспособление объекта 

культурного наследия для современного использования и включающиеся в себя научно-исследовательские, 

изыскательные, проектные и производственные работы, научное руководство проведением работ по 

сохранению объекты культурного наследия, технический и авторский надзор за проведением этих работ. 

За 2024 год проведено комплексное обследование технического состояния объекта"Самолёт ИЛ-4, 

Аллея Славы Героев-авиаторов  Северного флота (требуется благоустройство прилегающей территории) ул. 

Преображенского и Памятник В. И. Ленину была установлена потребность в проведении ремонтов данных 

объектов культурного наследия В 2024 году выполнены работы по ремонту 1-го памятника (54 бюста) 

Регулярное проведение текущих ремонтов объектов культурного наследия позволит снизить риск их 

утраты, обеспечит их современное использование и повышение доступности для населения, так как данные 

объекты представляют собой зримую память и основу последующего культурного наследия, что является 

одной из национальных стратегических задач. 

Cучётом важного значения развития сферы культуры активно ведётся деятельность направленная на 

популяризацию культурного наследия, что представляет собой организацию общественной доступности и 

восприятия объектов культурного наследия, формирование понимания необходимости его сохранения, 

духовно-нравственное и эстетическое воспитание, повышение образовательного уровня населения. 

Развитие сферы культуры ЗАТО г. Североморск и её устойчивое функционирование напрямую зависит 

от эффективности муниципального управления. 

В сфере культуры эффективность деятельности – это ускорение достижений в развитии и 

преумножении культурных ценностей, распространении и доведении их до населения. Характерной чертой 

деятельности в сфере культуры, существенно отличающей её от других сфер бюджетного сектора экономики, 

является чрезвычайное разнообразие, неоднородность и разноплановость  видов деятельности в сфере 

культуры. 

Ежегодно учреждения культуры посещают более 680 тысяч человек. 

Сотрудники учреждений культуры год за годом наращивают показатели своей деятельности. 

Комплексная и объективная оценка результатов работы учреждений по удовлетворению граждан 

качеством и количеством предоставленных услуг в сфере культуры в целях определения уровня 

эффективности деятельности учреждений позволяет определить цели развития сферы культуры, в том числе 

повышение престижа профессий в сфере культуры, повышения заработной платы, повышение качества жизни 

граждан ЗАТО г. Североморск путём предоставления им возможности саморазвития через регулярные занятия 

творчеством, сохранение культурного и исторического наследия. Обеспечение доступа граждан к культурным 

ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала, создание благоприятных 

условий для устойчивого развития сферы культуры. 

В целях эффективного управления, создания условий для устойчивого развития в сфере культуры 

УКСМПиМС реализует свои функции с помощью подведомственных учреждений. 

Так, в соответствии с заключёнными Договорами на оказание услуг по бухгалтерскому обслуживанию, 

Муниципальное бюджетное учреждение Централизованная бухгалтерия Управления культуры, спорта, 

молодёжной политики и международных связей администрации ЗАТО г. Североморск (далее  МБУ ЦБ) 

осуществляет:  

- организацию и ведение бухгалтерского учёта, формирование регистров бухгалтерского учёта 

учреждений, формирование финансовой (бухгалтерской) отчётности подведомственных УКСМПиМС 

учреждений; 

- формирование бюджетной отчётности для главного распорядителя, распорядителя получателя 

бюджетных средств, Главного администратора, администратора источников финансирования дефицита 

бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета, главного распорядителя, 

распорядителя бюджетных средств, уполномоченного на формирование сводных и консолидированных форм 

отчётности. 

В целях повышения качества оказываемых услуг в сфере культуры, внедрения в практику новых 

технологий в сфере культуры, оказания методической, юридической поддержки обеспечения деятельности 



учреждений, подведомственных УКСМПиМС и их координации  Муниципальное бюджетное учреждение 

Центр социо-культурных технологий г. Североморск (далее – МБУ ЦСКТ) осуществляет свои функции. 

В целях создания условий для организации досуга, обеспечения жителей ЗАТО г.Североморск услугами 

учреждений культуры, МБУ ЦСКТ осуществляет транспортное обслуживание по заявкам учреждений на 

обеспечение деятельности учреждений в сфере культуры. Так МБУ ЦСКТ отрабатывает  более 1100 заявок на 

обеспечение транспортным обслуживанием учреждений в сфере культуры. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ПЕРЕЧЕНЬ 

показателей муниципальной программы «Культура» на 2026-2030 годы 
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 Муниципальная программа «Культура» 

Цель муниципальной программы: Обеспечение права граждан на участие в культурной жизни, равного доступа к 

культурным ценностям и информационным ресурсам для разностороннего развития личности 
 

1 

 

КПМ 1 «Развитие дополнительного образования в сфере культуры» 

Цель: Выявление и поддержка талантливых обучающихся через реализацию дополнительных предпрофессиональных и 

дополнительных общеразвивающих программ 

 

1.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Доля детей, 

привлекаемых к 

участию в творческих 

мероприятиях от 

общего числа 

процент Возрастание/ 

дискретный 

10,1 10,1 10,1 10,2 10,3 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Доля детей, 

осваивающих 

дополнительные 

предпрофессиональные 

программы 

процент Возрастание/ 

дискретный 

76,9 76,9 76,9 77,5 78,0 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Доля детей, 

осваивающих 

дополнительные 

общеразвивающие 

программы 

процент Возрастание/ 

дискретный 

23,1 23,1 23,1 22,5 22,0 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Сохранение 

контингента 

обучающихся в 

детских школах 

искусств 

процент Возрастание/ 

дискретный 

98,0 98,0 98,0 99,0 100,0 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Развитие творческого 

потенциала 

обучающихся 

(количество 

полученных наград 

(званий)) 

единица Возрастание/ 

дискретный  

545 545 545 550 555 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Отношение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 Уровень 

удовлетворенности 

условиями и качеством 

предоставляемой 

услуги 

 

процент Возрастание/ 

дискретный 

95,5 95,5 95,5 96,0 96,5 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

1.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 



работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 

2 
 

КПМ 2 «Развитие библиотек и поддержка литературного творчества» 

Цель: Развитие деятельности муниципальных библиотек как методических, информационных, образовательных и 

культурных центров 

 

2.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Уровень фактической 

обеспеченности 

библиотеками от 

нормативной 

потребности 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 Число посещений 

общедоступных 

библиотек 

тыс.ед. Возрастание/ 

дискретный 

430,95 430,95 450,54 470,12 489,71 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 Увеличение 

книговыдачи 

тыс.ед. Возрастание/ 

дискретный 

717,40 717,40 717,40 717,40 717,40 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

  Обновляемость 

библиотечного фонда                                                                                                                                                                                                                                                       

процент Возрастание/ 

дискретный 

0,71 0,71 0,71 0,72 0,73 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 Отношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наёмных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 Уровень 

удовлетворенности 

условиями и качеством 

предоставляемой 

услуги 

процент Возрастание/ 

дискретный 

91,91 91,91 92,3 93,1 93,8 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

2.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 

работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 
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КПМ 3 «Совершенствование организации досуга и развитие творческих способностей граждан» 

Цель: Создание благоприятной культурной среды, реализация права граждан на занятия творческой деятельностью 



 

3.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Уровень фактической 

обеспеченности 

муниципальными 

учреждениями 

клубного типа от 

нормативной 

потребности 

процент Возрастание/ 

дискретный 

96,8 96,8 96,8 96,8 100 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 Увеличение 

количества посещений 

учреждений 

культурно-досугового 

типа 

тыс. ед. Возрастание/ 

дискретный 

187,54 187,54 196,06 204,59 213,11 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 Число участников 

клубных 

формирований 

единица Возрастание/ 

дискретный 

1 241 1 241 1 254 1 266  1278 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 Отношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наёмных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 Уровень 

удовлетворенности 

условиями и качеством 

предоставляемой 

услуги 

процент Возрастание/ 

дискретный 

91,91 91,91 92,3 93,1 93,8 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

3.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 

работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 Проведение 

праздничных 

общегородских 

мероприятий 

единица Возрастание/ 

дискретный 

5 5 5 5 5 УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

 

4 

 

 

КПМ 4 «Совершенствование музейного обслуживания граждан» 

Цель: Обеспечения доступа к культурным ценностям, развитие и формирование культурных традиций у населения  

ЗАТО г. Североморск 

 

4.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Доля участников 

культурно-

образовательных 

мероприятий 

процент Возрастание/ 

дискретный 

19,7 19,7 19,7 19,8 20 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Количество 

выставочных проектов 

единица Возрастание/ 

дискретный 

63 63 63 64 65 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 



 Количество 

проведённых 

культурно-

образовательных 

мероприятий 

единица Возрастание/ 

дискретный 

523 523 525 527 530 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Количество предметов 

общего фонда 

единица Возрастание/ 

дискретный 

8292 8292 8300 8350 8400 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Доля опубликованных 

на экспозициях, 

выставках музейных 

предметов от общего 

количества предметов 

музейного фонда 

учреждения 

процент  12,27 12,27 12,27 12,28 12.29 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Количество посещения 

выставок, экспозиций 

и экскурсионных 

посещений 

тыс.ед. Возрастание/ 

дискретный 

47,5 47,5 47,5 47,6 47,6 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Отношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наёмных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 Уровень 

удовлетворенности 

условиями и качеством 

предоставляемой 

услуги 

процент Возрастание/ 

дискретный 

91,91 91,91 92,3 93,1 93,8 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

4.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 

работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 
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КПМ 5 «Сохранение культурного и исторического наследия» 

Цель: Обеспечения сохранности и доступности памятников истории и культуры,  расположенных на территории ЗАТО  

г. Североморск 

 

5.1 Реализация мероприятий по сохранению памятников истории и культуры ЗАТО г. Североморск 

 Доля объектов 

культурного наследия, 

находящихся в 

муниципальной 

собственности  и не 

требующих 

консервации и 

реставрации в общем 

количестве объектов 

культурного наследия, 

находящихся в 

процент Возрастание/ 

Дискретный 

72,7 72,7 72,7 81,8 89,2 КРГХ 

(МБУ АХТО) 

 



муниципальной 

собственности 

 Количество ремонтных 

работ, направленных 

на сохранение 

памятников истории и 

культуры 

единица Возрастание/ 

Дискретный 

0 0 0 

 

1 2  

6  

КПМ 6 «Организация и обеспечение бухгалтерского учёта в сфере культуры» 

Цель: Обеспечение эффективности управления, создание условий для устойчивого развития сферы культуры 

 

6.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Недопущение 

образования 

просроченной 

кредиторской 

задолженности по 

оплате труда и 

обеспечения 

деятельности 

подведомственных 

учреждений 

единица Возрастание/ 

дискретный 

15 9 9 9 9 УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 

 

6.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 

работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 
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КПМ 7 «Обеспечение административным и транспортным обслуживанием учреждений в сфере культуры» 

Цель: Обеспечение эффективности управления, создание условий для устойчивого развития сферы культуры 

 

7.1 Обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, а 

также расходы на содержание имущества учреждений 

 Доля учреждений, 

подведомственных 

Управлению культуры, 

спорта, молодёжной 

политики и 

международных связей 

администрации ЗАТО 

г. Североморск, 

получивших 

поддержку 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 

 

7.2 Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, 

работающим в организациях, финансируемых из местного бюджета 

 Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

процент Возрастание/ 

дискретный 

100 100 100 100 100 УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 

 



местного бюджета 
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КПМ 8 «Создание условий для повышения качества услуг в сфере культуры» 

Цель: Выявление и поддержка талантливых обучающихся и коллективов в сфере культуры и дополнительного образования 

 

8.1 Выявление и поддержка молодых талантов, одаренных детей и детей добившихся высоких результатов 

 Количество 

получателей премий 

единица Возрастание/ 

дискретный 

38 38 46 46 46 УКСМПиМС 

 
 
 

Примечание: 

1. Направленность показателя обозначается: 

1 – направленность на рост; 

-1 – направленность на снижение; 

0 – направленность на достижение конкретного значения. 

2. (n*) – первый год реализации программы 

3. В качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году 

разработки проекта муниципальной программы ЗАТО г.Североморск. В случае отсутствия фактических 

данных в качестве базового значения приводится оценочное значение. 



Таблица № 3 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

комплексов процессных мероприятий и проектов 

муниципальной программы 
 

№ п/п 

Муниципальная программа, 

подпрограмма, комплекс процессных 

мероприятий, проект, мероприятие 

Срок выполнения 
Соисполнители, 

участники 
Тип проекта  

Связь основных мероприятий с показателями 

подпрограмм, ожидаемые результаты реализации 

(краткая характеристика) мероприятий 

 
Муниципальная программа 

«Культура» 
    

 
Региональный проект 

 «Семейные ценности и инфраструктура 

культуры» 
    

1 
Модернизация региональных и (или) муниципальных 

учреждений культуры 
2026-2030 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

Региональный 

Модернизации учреждений культурно-досугового типа в 

населённых пунктах с численностью  

до 500 тысяч человек 

2 Создание модельных муниципальных библиотек 
2026-2030 УКСМПиМС   

(МБУК СЦБС) 

Региональный Создание модельных муниципальных библиотек в целях 

реализации национального проекта «Семья» 

3 
Модернизация учреждений культуры, включая создание 

детских культурно-просветительских центров на базе 

учреждений культуры 

2026-2030 УКСМПиМС   

(МБУК СЦБС) 

Региональный Модернизацию учреждений культуры, включая создание 

детских культурно-просветительских центров на базе 

учреждений культуры 

4 
Техническое оснащение региональных и муниципальных 

музеев 

2026-2030 УКСМПиМС   

(МБУК СМВК) 

Региональный Техническое оснащение региональных и муниципальных 

музеев 

 
КПМ 1.  

Развитие дополнительного образования в 

сфере культуры 
    

1.1 

Обеспечение предоставления услуг (выполнения 

работ) муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также расходы на 

содержание имущества учреждений 

2026-2030 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 

-Реализация дополнительных предпрофессиональных и 

общеразвивающих программ в области искусств 

-Отношение средней заработной платы педагогических 

работников учреждений дополнительного образования к 

средней заработной плате учителей в муниципальном 

образовании 

1.2 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на обеспечение 

ежемесячных губернаторских поощрительных 

2026-2030 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 …. 



выплат руководителям, возглавившим 

муниципальное учреждение культуры или 

образования в сфере культуры, созданное путем 

реорганизации в форме присоединения (слияния) 

1.3 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

бюджета 

2026-2030 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 

 
КПМ 2. 

Развитие библиотек и поддержка 

литературного творчества 
    

1.1 

Обеспечение предоставления услуг (выполнения 

работ) муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также расходы на 

содержание имущества учреждений 

2026-2030 

 

УКСМПиМС 

(МБУК ЦБС) 

 

 

 

 

-Проведение культурно-образовательных мероприятий 

-Отношение средней заработной платы работников 

учреждений культуры к среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

1.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

бюджета 

2026-2030 

УКСМПиМС 

(МБУК ЦБС) 

 

 

 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 

 
КПМ 3. 

Совершенствование организации досуга и 

развитие  творческих способностей граждан 

    

 1.1 

Обеспечение предоставления услуг (выполнения 

работ) муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также расходы на 

содержание имущества учреждений 

2026-2030 

УКСМПиМС 

               (МБУК 

 ДК«Строитель») 

 

-Проведение культурно-досуговых мероприятий 

- Отношение средней заработной платы работников 

учреждений культуры к среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

1.2 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на обеспечение 

ежемесячных губернаторских поощрительных 

выплат руководителям, возглавившим 

муниципальное учреждение культуры или 

образования в сфере культуры, созданное путем 

реорганизации в форме присоединения (слияния) 

2026-2030 

УКСМПиМС 

МБУК 

ДК«Строитель» 

 …. 



1.3 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

бюджета 

2026-2030 

УКСМПиМС 

МБУК 

ДК «Строитель» 

 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 

  1.4. 
Проведение праздничных общегородских 

мероприятий 
2026-2030 

УКСМПиМС 

МБУК 

ДК «Строитель» 

  

 
КПМ 4.  

Совершенствование музейного 

обслуживания граждан 

    

1.1 

Обеспечение предоставления услуг (выполнения 

работ) муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также расходы на 

содержание имущества учреждений 

2026-2030 
УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 
 

-Проведение культурно-образовательных мероприятий 

- Отношение средней заработной платы работников 

учреждений культуры к среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

1.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

бюджета 

2026-2030 
УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 
 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 

 
КПМ 5. 

Сохранение культурного и исторического 

наследия 
    

    1.1 

Реализация мероприятий по сохранению 

памятников истории и культуры ЗАТО  

г. Североморск 

2026-2030 
              КРГХ 

       (МБУ АХТО) 
 

Проведение комплексного обследования и ремонта 

объектов культурного наследия 

 
КПМ 6. 

Организация и обеспечение бухгалтерского 

учёта в сфере культуры 
    

1.1 
Обеспечение деятельности подведомственных 

муниципальных казенных учреждений 
2026-2030 

УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 
 

Недопущение образования просроченной кредиторской 

задолженности по оплате труда и обеспечения 

деятельности подведомственных учреждений 

       1.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

2026-2030 
УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 
 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 



бюджета 

 

КПМ 7. 

Обеспечение административным и 

транспортным обслуживанием учреждений 

в сфере культуры 

    

1.1 

Обеспечение предоставления услуг (выполнения 

работ) муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также расходы на 

содержание имущества учреждений 

2026-2030 
УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 
 

Доля учреждений, подведомственных Управлению 

культуры, спорта, молодёжной политикии 

международных связей администрации ЗАТО  

г.Североморск, получивших поддержку 

1.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту использования 

отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного 

бюджета 

2026-2030 
УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 
 

Обеспечение реализации государственных гарантий на 

оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из местного бюджета 

 

 
КПМ 8. 

Создание условий для повышения 

качества услуг в сфере культуры 

    

1.1 

Выявление и поддержка молодых талантов, 

одарённых детей и детей, добившихся высоких 

результатов 

 

2026-2030 УКСМПиМС  Количество получателей премий 

 

Примечание: 

«Тип проекта» - региональный проект, муниципальный проект. Для комплекса процессных мероприятий графа не заполняется. 

 

 

 

 
Таблица № 4 

ПЕРЕЧЕНЬ  
объектов капитального строительства 

 

№ 
п/п 

Наименование 
объекта 

капитального 
строительства 

Соисполнитель, 
заказчик 

Проектная 
мощность 

Сроки и этапы 
выполнения 

работ 

Общая 
стоимость 
объекта,  

тыс. рублей 

Объемы и источники финансирования,  
тыс. рублей 

Год / 
источник 

Всего 2026 2027 2028 2029 2030 

 Муниципальная программа «Культура» на 2026-2030 годы 
Всего        

МБ        



ОБ       

ФБ       

ВБ       

  «Совершенствование организации досуга и развитие творческих способностей граждан»  

1 

МБУК ДК «Строитель» 
(Дом культуры  

п.г.т. Сафоново) 
 

УКСМПиМС 
МБУК ДК 

«Строитель» 
150 мест 2029-2030 231 675,23 

Всего        

МБ        

ОБ       

ФБ       

ВБ       

2 
МБУК ДК «Строитель» 

(Дом культуры  
н.п.Североморск-3) 

 
УКСМПиМС 

МБУК ДК 

«Строитель» 
 

150 мест 2029-2030 231 675,23 

Всего        

МБ        

ОБ       

ФБ       

ВБ       

             
 

Примечание: 
Объемы финансирования объектов капитального строительства ежегодно уточняются в соответствии с объемами кассовых расходов главных распорядителей 
средств областного бюджета, кассовых расходов за счет средств местных бюджетов и внебюджетных источников, сложившимися при выполнении работ на 
объектах капитального строительства в прошедшем финансовом году. 



Таблица № 5а 

ПЕРЕЧЕНЬ  

мер финансовой поддержки в сфере реализации муниципальной программы 
 

№ 

п/п 

Наименование меры 

финансовой поддержки 

Цель предоставления 

финансовой поддержки 

Нормативный 

правовой акт  

Соисполнитель, 

ответственный за 

предоставление меры 

финансовой поддержки 

Связь с показателями 

муниципальной программы 

(наименования показателей) 

1 КПМ 1 Развитие дополнительного образования в сфере культуры 

1.1 Наименование меры финансовой 

поддержки 

- - - - 

1.1.1 
Наименование меры финансовой 

поддержки 

    

…      

1.2 Наименование меры финансовой 

поддержки 

- - - - 

...      

2 КПМ 2 Развитие библиотек и поддержка литературного творчества 

2.1 ...     

3 КПМ 3 Совершенствование организации досуга и развитие творческих способностей граждан 

      

4 КПМ 4 Совершенствование музейного обслуживания граждан 

      

5 КПМ 5 Сохранение культурного и исторического наследия 

      

6 КПМ 6 Организация и обеспечение бухгалтерского учёта в сфере культуры 



      

7 КПМ 7 Обеспечение административным и транспортным обслуживанием учреждений в сфере культуры 

      

8 КПМ 8 Создание условий для повышения качества услуг в сфере культуры 

      

 

Таблица № 5б 

ПЕРЕЧЕНЬ  

мер налогового регулирования (налоговых расходов)в сфере реализации муниципальной программы 
 

№ п/п Наименование меры 

Объем выпадающих доходов бюджета муниципального образования  

ЗАТО г.Североморск (тыс. руб.) 
Основание 

применения меры 

налогового 

регулирования 

Цель применения меры, 

связь с показателями 

муниципальной программы 

20___ 

(n) 

20__ 

(n + 1) 

20__ 

(n + 2) 

20___ 

… 

План / оценка 

/факт 

План / оценка 

/факт 

План / оценка 

/факт 

План / оценка 

/факт 

1 КПМ 1Развитие дополнительного образования в сфере культуры 

1.1        

...        

2 КПМ 2 Развитие библиотек и поддержка литературного творчества 

2.1        

...        

3 КПМ 3 Совершенствование организации досуга и развитие творческих способностей граждан 

3.1        

…        

4 КПМ 4 Совершенствование музейного обслуживания граждан 



4.1        

5 КПМ 5 Сохранение культурного и исторического наследия 

5.1        

6 КПМ 6 Организация и обеспечение бухгалтерского учёта в сфере культуры 

6.1        

7 КПМ 7 Обеспечение административным и транспортным обслуживанием учреждений в сфере культуры 

7.1        

8 КПМ 8 Создание условий для повышения качества услуг в сфере культуры 

8.1        

 

 

 
Таблица № 6 

СВЕДЕНИЯ  
об объемах финансирования муниципальной программы 

 

№  
п/п 

Муниципальная программа, 
ответственные исполнители, 

соисполнители, подпрограммы 

Период 
реализации 

Объемы и источники финансирования (тыс. рублей) 
Соисполнител
и, участники 

Год / 
источник 

Всего 2026 2027 2028 2029 2030  

 
Муниципальная программа 
«Культура» на 2026-2030 годы 

2026-2030 

Всего 2 575 118,35 578 481,89 495 498,37 500 379,36 500 379,36 500 379,36 

 

МБ  2 517 675,07 521 038,61 495 498,37 500 379,36 500 379,36 500 379,36 

ОБ 57 443,28 57 443,28 - - - - 

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

 
Региональный проект "Семейные ценности и 
инфраструктура культуры" 

2026-2030 

Всего 
                  

57 292,40  

                  

57 292,40  
 -     -     -     -    УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель», 

МБУК СЦБС, МБ  
                        

2 005,23 

                        

2 005,23  
 -     -     -     -    



ОБ 55 287,17 55 287,17  -     -     -     -    МБУК СМВК) 

ФБ 
                                

-    

                                

-    
 -     -     -     -    

ВБ 
                                

-    

                                

-    
 -     -     -     -    

1 
КПМ 1  
Развитие дополнительного образования в 
сфере культуры 

2026-2030 

Всего 812 324,16   167 250,67   159 298,24   161 925,09   161 925,09   161 925,09  

УКСМПиМС 
(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

МБ  811 066,43   165 992,94   159 298,24   161 925,09   161 925,09   161 925,09  

ОБ  1 257,73   1 257,73  -  - - - 

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

2 
КПМ 2  
Развитие библиотек и поддержка 
литературного творчества 

2026-2030 

Всего 443 403,41  92 783,88  87 654,88  87 654,88 87 654,88 87 654,88 

УКСМПиМС 
( МБУК СЦБС) 

МБ  443 403,41 92 783,88  87 654,88  87 654,88 87 654,88 87 654,88 

ОБ - - - - - - 

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

 
 

3 

 
 
КПМ 3  
Совершенствование организации досуга и 
развитие творческих способностей граждан 2026-2030 

Всего 833 910,94 166 261,44   165 971,76  167 225,91  167 225,91 167 225,91 УКСМПиМС 
(МБУК ДК 

«Строитель»)  МБ  833 012,56  165 363,06   165 971,76  167 225,91  167 225,91 167 225,91 

ОБ 898,38    898,38     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

4 

КПМ 4 

Совершенствование музейного обслуживания 

граждан  

 

2026-2030 

Всего 137 191,64 28 074,33 26 529,33 27 529,33 27 529,33 27 529,33 УКСМПиМС 
(МБУК СМВК) 

МБ  137 191,64 28 074,33 26 529,33 27 529,33 27 529,33 27 529,33 

ОБ  -     -     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

5 КПМ 5   Всего 17 650,00  11 130,00 1 630,00 1 630,00 1 630,00 1 630,00 



Сохранение культурного и исторического 
наследия 

МБ  17 650,00  11 130,00 1 630,00 1 630,00 1 630,00 1 630,00 

КРГХ 
(МБУ АХТО) 

ОБ  -     -     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

6 
КПМ 6  
Организация обеспечения бухгалтерского 
учёта в сфере культуры 

2026-2030 

Всего  151 447,18  30 985,44  30 115,43  30 115,43 30 115,43 30 115,43 

УКСМПиМС 

МКУ ЦБ 

МБ   151 447,18   30 985,44  30 115,43  30 115,43 30 115,43 30 115,43 

ОБ  -     -     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

7 

КПМ 7  

Обеспечение административным и 

транспортным обслуживанием учреждений в 

сфере культуры   

 

2026-2030 

Всего 116 467,51 23 617,50 23 212,50 23 212,50 23 212,50 23 212,50 

УКСМПиМС 
(МБУ ЦСКТ) 

МБ  116 467,51 23 617,50 23 212,50 23 212,50 23 212,50 23 212,50 

ОБ  -     -     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

8 

КПМ 8 

Создание условий для повышения качества 

услуг в области культуры  

 

2026-2030 

Всего  5 431,11   1 086,22   1 086,22   1 086,22   1 086,22   1 086,22  

УКСМПиМС 
 

МБ   5 431,11   1 086,22   1 086,22   1 086,22   1 086,22   1 086,22  

ОБ  -     -     -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

 

 

Таблица № 7 

МЕХАНИЗМЫ  

управления рисками 
 

№ п/п Наименование риска 
Ожидаемые 

последствия 

Меры по предотвращению 

наступления риска 

Меры реагирования при наличии 

признаков наступления риска 

Периодичность 

мониторинга рисков 

1.      



2.      

...      

 

 

 

 

 

 

Таблица № 8 

СВЕДЕНИЯ  

об источниках и методике расчета значений показателей муниципальной программы 
 

№ п/п Наименование показателя 

Единица 

измерения, 

временная 

характеристика 

Алгоритм 

расчета 

(формула)  

Базовые показатели 

(используемые в 

формуле) 

Метод сбора 

информации, 

код формы 

отчетности 

Дата получения 

фактических 

значений 

показателей 

Ответственный за сбор 

данных по показателю, 

субъект статистического 

учета 

 

Муниципальная программа 

«Культура» на 2026-2030 

годы 

      

1 

Реализация дополнительных 

предпрофессиональных и 

общеразвивающих 

программ в области 

искусств 

ежегодно   
Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

2 

Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате учителей в 

муниципальном 

образовании 

ежеквартально 

СЗП ДО/ 

СЗП У* 

100% 

Процент, СЗП ДО – 

средняя заработная плата 

работников 

дополнительного 

образования, СЗП У – 

средняя заработная плата 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

 

Ведомственные 

данные 

 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 



3 

Обеспечение реализации 

государственных гарантий 

на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно лицам, работающим 

в организациях, 

финансирующих из местного 

бюджета 

ежегодно Рк/Рп*100% 

Процент Рк-количество 

работающих, 

получивших 

компенсацию на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно, 

Р/п-количество 

работников, имеющих 

право на получение 

данной компенсации 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

 

УКСМПиМС 

(МБУДО ДМШ 

им.Э.С.Пастернак) 

4 

Проведение культурно-

образовательных 

мероприятий 

ежеквартально  
Количество 

мероприятий 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 

5 

Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате учителей в 

муниципальном 

образовании 

ежеквартально 

СЗП ДО/ 

СЗП У* 

100% 

Процент, СЗП ДО – 

средняя заработная плата 

работников 

дополнительного 

образования, СЗП У – 

средняя заработная плата 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 

6 

Обеспечение реализации 

государственных гарантий 

на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансирующих из 

местного бюджета 

ежегодно Рк/Рп*100% 

Процент Рк-количество 

работающих, 

получивших 

компенсацию на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно, 

Р/п-количество 

работников, имеющих 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

 



право на получение 

данной компенсации 

7 
Проведение культурно-

досуговых мероприятий 
ежеквартально  

Количество 

мероприятий 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК «Строитель») 

 

8 

Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате учителей в 

муниципальном 

образовании 

ежеквартально 

СЗП ДО/ 

СЗП У* 

100% 

Процент, СЗП ДО – 

средняя заработная плата 

работников 

дополнительного 

образования, СЗП У – 

средняя заработная плата 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК «Строитель») 

 

9 

Обеспечение реализации 

государственных гарантий 

на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно лицам, работающим 

в организациях, 

финансирующих из местного 

бюджета 

ежегодно Рк/Рп*100% 

Процент Рк-количество 

работающих, 

получивших 

компенсацию на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно, 

Р/п-количество 

работников, имеющих 

право на получение 

данной компенсации 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК «Строитель») 

 

10 
Проведение праздничных 

общегородских мероприятий 
ежеквартально  

Количество 

мероприятий 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК «Строитель») 

 

11 
Проведение культурно- 

образовательных 
ежеквартально  

Количество 

мероприятий 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 



мероприятий следующего за 

отчётным 

кварталом 

 

12 

Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате учителей в 

муниципальном образовании 

ежеквартально 

СЗП ДО/ 

СЗП У* 

100% 

Процент, СЗП ДО – 

средняя заработная плата 

работников 

дополнительного 

образования, СЗП У – 

средняя заработная плата 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 

13 

Обеспечение реализации 

государственных гарантий 

на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно лицам, работающим 

в организациях, 

финансирующих из местного 

бюджета 

ежегодно Рк/Рп*100% 

Процент Рк-количество 

работающих, 

получивших 

компенсацию на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно, 

Р/п-количество 

работников, имеющих 

право на получение 

данной компенсации 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

 

14 

Проведение комплексного 

обследования и ремонта 

объектов культурного 

наследия 

ежеквартально  Количество памятников 
Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

УКСМПиМС 

(МБУ АХТО) 

 

15 

Недопущение образования 

просроченной кредиторской 

задолженности по оплате 

труда и обеспечения 

деятельности 

подведомственных 

учреждений 

ежеквартально  Количество учреждений 
Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 

 

16 Обеспечение реализации ежегодно Рк/Рп*100% Процент Рк-количество Ведомственные Не позднее 15 УКСМПиМС 



государственных гарантий 

на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно лицам, работающим 

в организациях, 

финансирующих из местного 

бюджета 

работающих, 

получивших 

компенсацию на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска и 

обратно, 

Р/п-количество 

работников, имеющих 

право на получение 

данной компенсации 

данные числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

(МКУ ЦБ) 

 

17 

Доля учреждений, 

подведомственных 

Управлению культуры, 

спорта, молодёжной 

политики и международных 

связей администрации ЗАТО 

г. Североморск, получивших 

поддержку 

ежеквартально  Количество учреждений 
Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным 

кварталом 

УКСМПиМС 

(МКУ ЦБ) 

 

18 
Количество получателей 

премий 
ежегодно  Количество премий 

Ведомственные 

данные 

Не позднее 15 

числа месяца, 

следующего за 

отчётным годом 

УКСМПиМС 

 

 

 

Примечание: 

1.«Единица измерения, временная характеристика» – ежегодно, нарастающим итогом, убывающим итогом. 

2.«Метод сбора информации, код формы отчетности» - указываются методы: статистическая отчетность, социологический опрос, ведомственные данные, 

прочие (указать). При наличии утвержденной формы статистического наблюдения приводятся наименование формы. В случае получения фактических 

значений показателей путем сбора ведомственных данных требуется кратко описать способ и источники получения информации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Таблица № 9 

  

                                                   УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации  

ЗАТО г.Североморск 

от ____________ № __________ 

                                                                                                                         ПЛАН  

реализации муниципальной программы на 2026 - 2030 годы 
 

 

 

                           

-   

№ 

п/п 

Муниципальная 

программа, 

подпрограмма, 

комплекс 

процессных 

мероприятий, 

проект, 

мероприятие 

Годы 

выполнения 

Объемы и источники финансирования 

Связь основных 

мероприятий с 

показателями 

подпрограмм, 

ожидаемые 

результаты 

реализации (краткая 

характеристика) 

мероприятий 

Соисполнители, 

участники 

(рублей) 

По 

годам 
Всего 2026 2027 2028 2029 2030 

  

Муниципальная 

программа 

"Культура" 

  

Всего 2 575 118 345,44 578 481 889,28 495 498 366,14 500 379 363,34 500 379 363,34 500 379 363,34 

-   

МБ  2 517 675 065,15 521 038 608,99 495 498 366,14 500 379 363,34 500 379 363,34 500 379 363,34 
ОБ 57 443 280,29 57 443 280,29 - - - - 

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

  

Региональный 

проект  "Семейные 

ценности и 

инфраструктура 

культуры" 

  

Всего   57 292 403,22  57 292 403,22  -     -     -     -    

    
МБ    2 005 234,93   2 005 234,93  -     -     -     -    

ОБ 55 287 168,29 55 287 168,29  -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

 1 

Модернизация 

региональных и 

(или) 

муниципальных 

учреждений 

культуры 

2026-2030 

Всего  36 444 883,72  36 444 883,72  -     -     -     -    Проведена 

модернизация 

учреждений 

культурно-досугового 

типа в населенных 

пунктах с 

численностью до 500 

тыс. чел. 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

«Строитель») 

МБ  1 275 570,93 1 275 570,93  -     -     -     -    

ОБ 35 169 312,79 35 169 312,79  -     -     -     -    

ФБ  -     -     -     -     -     -    

ВБ  -     -     -     -     -     -    

2 

Создание модельных 

муниципальных 

библиотек 

2026-2030 

Всего 15 000 000,00 15 000 000,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    
Создание модельных 

муниципальных 

библиотек в целях 

реализации 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 
МБ  525 000,00 525 000,00 

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    



ОБ 14 475 000,00 14 475 000,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

национального проекта 

«Семья» 

ФБ 
                                

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ВБ 
                                

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

3 

Модернизация 

учреждений 

культуры, включая 

создание детских 

культурно-

просветительских 

центров на базе 

учреждений 

культуры  

2026-2030 

Всего 4 418 605,50 4 418 605,50 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    
Модернизацию 

учреждений культуры, 

включая создание детских 

культурно-
просветительских центров 

на базе учреждений 
культуры  

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

МБ  154 652,00 154 652,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ОБ 4 263 953,50 4 263 953,50 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ФБ - - 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ВБ - - 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

4 

Техническое 

оснащение 

региональных и 

муниципальных 

музеев 

2026-2030 

Всего 1 428 914,00 1 428 914,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

Техническое 

оснащение 

региональных и 

муниципальных музеев 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

МБ  50 012,00 50 012,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ОБ 1 378 902,00 1 378 902,00 
                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ФБ 
                                

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

ВБ 
                                

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

                           

-    

  

КПМ 1 Развитие 

дополнительного  

образования в 

сфере культуры 

  

Всего 812 324 160,29 167 250 667,46 159 298 235,46 161 925 085,79 161 925 085,79 161 925 085,79 

    
МБ  811 066 428,29 165 992 935,46 159 298 235,46 161 925 085,79 161 925 085,79 161 925 085,79 

ОБ 1 257 732,00 1 257 732,00     

ФБ  -         

ВБ  -         

 

1.1 

Обеспечение 

предоставления 

услуг (выполнения 

работ) 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями, а 

также расходы на 

содержание 

имущества 

учреждений 

2026-2030 

Всего  809 107 428,29 164 033 935,46 159 298 235,46 161 925 085,79 161 925 085,79 161 925 085,79 

 - Реализация 

дополнительных 

 

предпрофессиональных  

и    общеразвивающих 

программ в области  

искусств 

- Отношение средней 

заработанной платы 

педагогических 

работников 

учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате 

учителей в 

муниципальном 

образовании 

УКСМПиМС 

(МБУ ДО ДМШ 

им. Э.С. 

Пастернак) 

МБ   809 107 428,29 164 033 935,46 159 298 235,46 161 925 085,79 161 925 085,79 161 925 085,79 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 



1.2 

Иные 

межбюджетные 

трансферты из 

областного бюджета 

местным бюджетам 

на обеспечение 

ежемесячных 

губернаторских 

поощрительных 

выплат 

руководителям, 

возглавившим 

муниципальное 

учреждение 

культуры или 

образования в сфере 

культуры, созданное 

путем реорганизации 

в форме 

присоединения 

(слияния) 

2026-2030 

Всего 1 257 732,00 1 257 732,00 - - - - 

…. 

УКСМПиМС 

(МБУ ДО ДМШ 

им. Э.С. 

Пастернак) 

МБ  - - - - - - 
ОБ 1 257 732,00 1 257 732,00 - - - - 
ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

1.3 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 1 959 000,00 1 959 000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

УКСМПиМС 

(МБУ ДО ДМШ 

им. Э.С. 

Пастернак) 

МБ  1 959 000,00 1 959 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 2 Развитие 

библиотек и 

поддержка 

литературного 

творчества 

  

Всего 443 403 414,85 92 783 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 

    

МБ  443 403 414,85 92 783 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 

ОБ       

ФБ -      

ВБ -      

 

1.1 

Обеспечение 

предоставления 

услуг (выполнения 

работ) 

муниципальными 

бюджетными и 

2026-2030 Всего 441 903 414,85 91 283 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 

 - Проведенние 

культурно-

образовательных 

мероприятий 

- Отношение средней 

заработной платы 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 



автономными 

учреждениями, а 

также расходы на 

содержание 

имущества 

учреждений 

МБ  441 903 414,85 91 283 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 87 654 882,97 работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наемных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

1.2 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 1 500 000,00 1 500 0000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

УКСМПиМС 

(МБУК СЦБС) 

МБ  1 500 000,00 1 500 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 3 

Совершенствование 

организации досуга 

и развитие 

творческих 

способностей 

граждан 

  

Всего 833 910 935,56 166 261 442,99 165 971 762,99 167 225 909,86 167 225 909,86 167 225 909,86 

    

МБ  833 012 555,56 165 363 062,99 165 971 762,99 167 225 909,86 167 225 909,86 167 225 909,86 
ОБ 898 380,00 898 380,00 - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.1 

Обеспечение 

предоставления 

услуг (выполнения 

работ) 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями, а 

также расходы на 

содержание 

имущества 

учреждений 

2026-2030 

Всего 730 685 555,56 143 377 662,99 145 886 362,99 147 140 509,86 147 140 509,86 147 140 509,86 

 - Проведение 

культурно-досуговых 

мероприятий  

- Отношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наемных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

(среднемесячному 

доходу от трудовой 

деятельности) по 

региону 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

Строитель) 
МБ  730 685 555,56 143 377 662,99 145 886 362,99 147 140 509,86 147 140 509,86 147 140 509,86 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

1.2 2026-2030 Всего 898 380,00 898 380,00 - - - -   



Иные 

межбюджетные 

трансферты из 

областного бюджета 

местным бюджетам 

на обеспечение 

ежемесячных 

губернаторских 

поощрительных 

выплат 

руководителям, 

возглавившим 

муниципальное 

учреждение 

культуры или 

образования в сфере 

культуры, созданное 

путем реорганизации 

в форме 

присоединения 

(слияния) 

МБ  - - - - - - 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

Строитель) 

ОБ 898 380,00 898 380,00 - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.3 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 1 900 000,00 1 900 000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

Строитель) 

МБ  1 900 000,00 1 900 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.4 

Проведение 

праздничных 

общегородских 

мероприятий 

2026-2030 

Всего 100 427 000,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 

  

УКСМПиМС 

(МБУК ДК 

Строитель) 

МБ  100 427 000,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 20 085 400,00 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 4 

Совершенствование 

музейного 

обслуживания 

граждан 

  

Всего 137 191 636,55 28 074 327,31 26 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 

    

МБ  137 191 636,55 28 074 327,31 26 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 



 

1.1 

Обеспечение 

предоставления 

услуг (выполнения 

работ) 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями, а 

также расходы на 

содержание 

имущества 

учреждений 

2026-2030 

Всего 136 646 636,55 27 529 327,31 26 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 

 - Проведение 

культурно-

образовательных 

мероприятий,  

-  Отношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

к среднемесячной 

начисленной 

заработной плате 

наемных работников в 

организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 
МБ  136 646 636,55 27 529 327,31 26 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 27 529 327,31 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.2 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 545 000,00 545 000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

УКСМПиМС 

(МБУК СМВК) 

МБ  545 000,00 545 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 5 Сохранение 

культурного и 

исторического 

наследия 

  

Всего 17 650 000,00 11 130 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 

    

МБ  17 650 000,00 11 130 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.1 

Реализация 

мероприятий по 

сохранению 

памятников истории 

и культуры ЗАТО  

г. Североморск 

2026-2030 

Всего 17 650 000,00 11 130 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 
Проведение 

комплексного 

обследования и 

ремонта объектов 

культурного наследия 

КРГХ 

(МБУ АХТО) 

МБ  17 650 000,00 11 130 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 1 630 000,00 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 6 

Организация и 

обеспечение 

бухгалтерского 

учета в сфере 

культуры 

2026-2030 

Всего 151 447 180,72 30 985 442,48 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 

    МБ  151 447 180,72 30 985 442,48 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 
ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.1 

Обеспечение 

деятельности 
2026-2030 Всего 150 847 180,72 30 385 442,48 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 

Недопущение 

образования 
УКСМПиМС 

 (МКУ ЦБ) 



подведомственных 

муниципальных 

казенных 

учреждений 

МБ  150 847 180,72 30 385 442,48 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 30 115 434,56 просроченной 

кредиторской 

задолженности по 

оплате труда и 

обеспечения 

деятельности 

подведомственных 

учреждений 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.2 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 600 000,00 600 000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

УКСМПиМС 

 (МКУ ЦБ) 

МБ  600 000,00 600 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

  

КПМ 7 Обеспечение 

административным 

и транспортным 

обслуживанием 

учреждений в сфере 

культуры 

2026-2030 

Всего 116 467 509,25 23 617 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 

    МБ  116 467 509,25 23 617 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.1 

Обеспечение 

предоставления 

услуг (выполнения 

работ) 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями, а 

также расходы на 

содержание 

имущества 

учреждений 

2026-2030 

Всего 116 062 509,25 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 Доля учреждений, 

подведомственных   

Управлению культуры, 

спорта, молодежной 

политики и 

международных связей 

администрации ЗАТО 

г.Североморск,  

получивших   

поддержку 

УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 

МБ  116 062 509,25 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 23 212 501,85 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.2 

Компенсация 

расходов на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к 

месту использования 

отпуска и обратно 

лицам, работающим 

в организациях, 

финансируемых из 

местного бюджета 

2026-2030 

Всего 405 000,00 405 000,00 - - - - 

Обеспечение 

реализации 

государственных 

гарантий на оплату 

стоимости проезда и 

провоза багажа к месту 

использования отпуска 

и обратно лицам, 

работающим в 

организациях, 

УКСМПиМС 

(МБУ ЦСКТ) 
МБ  405 000,00 405 000,00 - - - - 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 



финансируемых из 

местного бюджета 

  

КПМ 8 Создание 

условий для 

повышения 

качества услуг в 

сфере культуры 

  

Всего 5 431 105,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 

    

МБ  5 431 105,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 

1.1 

Выявление и 

поддержка молодых 

талантов, одарённых 

детей и детей, 

добившихся высоких 

результатов 

2026-2030 

Всего 5 431 105,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 

Количество 

получателей 

 премий 

УКСМПиМС 

МБ  5 431 105,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 1 086 221,00 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 
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